
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Wir suchen Sie als 

 

Aufsichtsperson (m/w/d) 
im Vorbereitungsdienst 

 

 
Ihr Profil 

 Sie haben ein abgeschlossenes Studium, bevorzugt in den Natur- bzw. Ingenieurwissenschaften mit 
Schwerpunkten in naturwissenschaftlichen Fächern. 

 Sie verfügen über eine mindestens 2-jährige Berufserfahrung in einem Berufsfeld, welches den oben 
genannten Abschluss erfordert. 

 Sie verfügen über ein hohes Verantwortungsbewusstsein, konzeptionelle Fähigkeiten und wissen 
dabei Ihr Einfühlungsvermögen und Ihre Kommunikationsfähigkeit zu nutzen. 

 Bei Ihrer Konflikt- und Entscheidungsfähigkeit kommt Ihnen Ihre Kritikfähigkeit zu Gute. 

 Sie sind belastbar, motiviert, teamfähig, selbstreflektiert, loyal, fortbildungsbereit, begeisterungsfähig 
und offen für neue Erfahrungen. 

 Sie besitzen eine gültige Fahrerlaubnis der Klasse B und die Bereitschaft zur Außendiensttätigkeit. 
 

Zu Ihren Aufgaben als Aufsichtsperson gehören u.a. 

 unsere kommunalen Mitglieder und Versicherten bei der Planung, Durchführung und Bewertung von 
Präventionsmaßnahmen zu Sicherheit und Gesundheit zu unterstützen, beraten und zu überwachen, 

 Qualifizierungsmaßnahmen zu Sicherheit und Gesundheit inhaltlich und konzeptionell planen und 
durchführen, 

 Unfälle und Berufskrankheiten untersuchen und arbeitsbedingte Gesundheitsgefahren ermitteln. 
 

Wir bieten 

 einen zweijährigen Vorbereitungsdienst zur Aufsichtsperson nach § 18 SGB VII mit flexiblem Beginn, 

 im Vorbereitungsdienst Entgelt nach E.-Gr. 9c TVöD, 

 nach erfolgreich abgeschlossenem Vorbereitungsdienst die Festanstellung in einem 
Beamtenverhältnis in Vollzeit, 

 eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit hohem Maß an Eigenverantwortung, 

 die Mitarbeit in einem interdisziplinären Team u.a. aus Pädagoginnen/en, 
Sportwissenschaftlerinnen/en, Gesundheitswissenschaftlerinnen/n, Ingenieurinnen/en und 
Naturwissenschaftlerinnen/n, 

 eine Stelle, die einen laufbahnrechtlichen Aufstieg bis zur Bes.-Gr. A 12 LBesO ermöglicht, 

 flexible Arbeitszeit und die üblichen Rahmenbedingungen des öffentlichen Dienstes. 
 

Die Unfallkasse Rheinland-Pfalz hat sich die berufliche Förderung von Frauen zum Ziel gesetzt und ist 
daher an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert. Schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihr Ansprechpartner:       Benjamin Heyers, Tel.: 02632 960–4220. 
 
Haben Sie Interesse? Dann bewerben Sie sich bitte per Email an bewerbung@ukrlp.de oder 
postalisch bis zum 13.06.2021 bei der 

 

Unfallkasse Rheinland-Pfalz 
Herrn Heyers 
Orensteinstr. 10 
56626 Andernach 
 
Besuchen Sie uns im Internet unter www.ukrlp.de/karriere 

 
 

Die Unfallkasse Rheinland-Pfalz als familienfreundliches Unternehmen beschäftigt in Andernach rund 

160 mitarbeitende Menschen. Sie ist als Körperschaft des öffentlichen Rechts Trägerin der gesetzlichen 
Unfallversicherung für über 1,5 Mio. Versicherte in Rheinland-Pfalz. Unsere Mitgliedsbetriebe sind das 
Land Rheinland-Pfalz sowie die Kommunen und zugewiesenen Betriebe in Rheinland-Pfalz. Unsere 
Aufgaben sind die Prävention, Rehabilitation und Entschädigung von Arbeitsunfällen, Berufskrankheiten 
und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren. 

 


