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DGUV Regeln stellen bereichs-, arbeitsverfahrens- oder arbeitsplatzbezogen Inhalte
zusammen. Sie erlautern, mit welchen konkreten PraventionsmaRnahmen Pflichten zur
Verhiitung von Arbeitsunfallen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheits-
gefahren erfiillt werden kénnen.

DGUV Regeln zeigen zudem dort, wo es keine Arbeitsschutz- oder Unfallverhiitungs-
vorschriften gibt, Wege auf, wie Arbeitsunfalle, Berufskrankheiten und arbeitsbedingte
Gesundheitsgefahren vermieden werden konnen. Dariiber hinaus biindeln sie das
Erfahrungswissen aus der Praventionsarbeit der Unfallversicherungstrager.

Aufgrund ihres besonderen Entstehungsverfahrens und ihrer inhaltlichen Ausrichtung
auf konkrete betriebliche Ablaufe oder Einsatzbereiche (Branchen-/ Betriebsarten-/
Bereichsorientierung) sind DGUV Regeln fachliche Empfehlungen zur Gewahrleistung
von Sicherheit und Gesundheit. Sie haben einen hohen Praxisbezug und Erkenntniswert,
werden von den beteiligten Kreisen mehrheitlich fiir erforderlich gehalten und konnen
deshalb als geeignete Richtschnur fiir das betriebliche Praventionshandeln herangezo-
gen werden. Eine Vermutungswirkung entsteht bei diesen DGUV Regeln nicht.

Anderungen zur letzten Ausgabe Juni 2018:

Diese aktualisierte Fassung vom Mai 2025 wurde gegenuber der Ausgabe vom Juni 2018
im Abschnitt 2.4 (Seite 20, dritter Absatz von unten) und im Anhang 1 hinsichtlich ihres
Bezugs zu den 2022 erschienenen ,,DGUV Empfehlungen fiir arbeitsmedizinische Bera-
tungen und Untersuchungen“ redaktionell angepasst.

e Im Abschnitt 4.8 wurde die Benutzung von Wathosen konkretisiert.
e Der Anhang 2 wurde aktualisiert.




Vorbemerkung

Der Feuerwehrdienst, insbesondere der Einsatzdienst mit seinen physischen und psychi-
schen Belastungen, unterscheidet sich grundlegend von anderen Tatigkeiten und ist mit
erhohten Anforderungen an die Feuerwehrangehorigen verbunden. Dies gilt insbesondere
fiir den in der DGUV Vorschrift 49 ,,Feuerwehren® geregelten ehrenamtlichen Feuerwehr-
dienst. Der Einsatz ehrenamtlicher Feuerwehrleute erfolgt im Unterschied zur Berufs-
oder Werkfeuerwehr nicht routinemaRig, sie Giben unterschiedliche ,,Hauptberufe® aus.
Durch die daraus resultierende fehlende Routine kdnnen sich die Gefahrdungen im
Feuerwehrdienst erhohen.

An die im Alarmfall genutzten Bereiche auf3erhalb sowie in Feuerwehrhausern sind des-
halb andere, zum Teil hohere Anforderungen an die technisch-bauliche Sicherheit zu
stellen, als an Arbeitsstatten. Eine dementsprechende Gestaltung der Feuerwehreinrich-
tungen sowie eine geeignete Organisation des Feuerwehrdienstes sind Voraussetzungen
dafiir, dass auch bei der gebotenen Eile der Feuerwehrangehdrigen das Unfallrisiko mini-
miert wird.

Gerate und Ausriistungen der Feuerwehr werden {iberwiegend auch als Rettungsmittel
eingesetzt. Sie miissen im Einsatzfall betriebs- und funktionssicher sein sowie auch in
Stresssituationen sicher gehandhabt werden kénnen.

Diese speziellen Anforderungen an Organisation, Einrichtungen und Betrieb sind in der
DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren beriicksichtigt und werden in dieser DGUV Regel na-
her konkretisiert und erlautert.

Hinweis:
Paragraphentexte der DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® sind hervorgehoben und in
Serifenschrift gedruckt.

Konkretisierungen oder Erlauterungen sind den Paragraphentexten unmittelbar nach-
geordnet.
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1 Geltungsbereich und
Begriffsbestimmungen

1.1 Geltungsbereich

§ 1 Geltungsbereich

Diese Unfallverhiitungsvorschrift gilt fiir Unternehmerinnen und
Unternehmer, die Tragerin oder Trager 6ffentlicher freiwilliger Feuer-
wehren oder 6ffentlicher Pflichtfeuerwehren sind, sowie Versicherte
im ehrenamtlichen Feuerwehrdienst, einschlieRlich der Nutzung von
Feuerwehreinrichtungen, die fiir diese Versicherten bestimmt sind.

1.2 Begriffshestimmungen

§ 2 Begriffshestimmungen

Im Geltungsbereich gemaf § 1 dieser Unfallverhiitungsvorschrift sind:

1.

Feuerwehren

Einheiten, die nach bundes- oder landesrechtlichen Bestimmun-
gen als offentliche freiwillige Feuerwehren oder 6ffentliche Pflicht-
feuerwehren aufgestellt sind

Bauliche Anlagen

Feuerwehrhiuser und ihre Aullenanlagen, Werkstitten sowie Aus-
bildungs- und Ubungsanlagen fiir die in Ziffer 1 genannten Feuer-
wehren

Feuerwehrfahrzeuge

landgebundene Fahrzeuge, Anhinger, Abroll- und Absetzbehilter,
Wasser- und Luftfahrzeuge der in Ziffer 1 genannten Feuerwehren
Feuerwehreinrichtungen

alle fiir den Feuerwehrdienst in den in Ziffer 1 genannten Feuer-
wehren eingesetzten sidchlichen Mittel, insbesondere bauliche An-
lagen, Feuerwehrfahrzeuge, Gerite und Ausriistungen, ausgenom-
men Hilfs- und Betriebsstoffe

Feuerwehrangehorige

Personen, die Angehorige einer in Ziffer 1 genannten Feuerwehr
nach bundes- oder landesrechtlichen Bestimmungen sind



Geltungsbereich und Begriffsbestimmungen

6. Einsatzbedingungen
Umstidnde, denen Feuerwehrangehorige bei einem Einsatz ausge-
setzt sind

Sie sind in der Regel dadurch gekennzeichnet, dass in hochster Eile
Menschenleben zu retten oder schwere gesundheitliche Schéaden,
eine Gefahr fiir die 6ffentliche Sicherheit oder Ordnung abzuwen-
den, Tiere zu retten oder bedeutende Sachwerte zu erhalten sind
und erhohte physische und psychische Belastungen vorliegen.

7. Feuerwehrdienst
Tatigkeiten der Feuerwehrangehorigen, insbesondere bei Ausbil-
dung, Ubung und Einsatz

8. Einsatzort
Stelle, an der die Feuerwehr dienstlich tétig wird

9. Unternehmerin oder Unternehmer
Tragerin oder Tréiger einer in Ziffer 1 genannten Feuerwehr nach
bundes- oder landesrechtlichen Vorschriften




2.1

Organisation von Sicherheit und
Gesundheitsschutz

Verantwortung

§ 3 Verantwortung

(1) Die Unternehmerin oder der Unternehmer ist fiir die Sicherheit
und den Gesundheitsschutz der im Feuerwehrdienst Tatigen verant-
wortlich. Sie oder er hat fiir eine geeignete Organisation zu sorgen
und dabei die besonderen Strukturen und Anforderungen der Feuer-
wehr zu bertiicksichtigen.

Die Unternehmerin oder der Unternehmer ist die Tragerin oder der Trager der
Feuerwehr nach den jeweiligen bundes- oder landesrechtlichen Vorschriften. Die
Gesamtverantwortung fiir 6ffentliche Feuerwehren liegt somit bei der jeweiligen
Gebietskorperschaft und nicht bei der Leitung der Feuerwehr. Damit obliegt der
Gebietskorperschaft die Verantwortung fiir die Sicherheit und den Gesundheits-
schutz der dort tatigen Feuerwehrangehdrigen.

Eine geeignete Organisation ist u. a. dadurch gekennzeichnet, dass die Zustandig-
keiten, Aufgaben, Pflichten und Befugnisse eindeutig und sinnvoll geregelt sind.

Bei der Wahrnehmung ihrer bzw. seiner Verantwortung hat die Unternehmerin

oder der Unternehmer zu beriicksichtigen, dass Feuerwehrdienst aufgrund fol-

gender Aspekte hdufig von liblichen betrieblichen Gegebenheiten abweicht:

e Weder Zeitpunkt noch Aufgaben und Tatigkeiten der Einsatze sind planbar.

e Das Gefdhrdungspotenzial von Feuerwehreinsatzen ist hoch und sie sind mit
einem hohen Restrisiko fiir die Feuerwehrangehdrigen verbunden.

e Einsatze, insbesondere zur Rettung von Personen, sind mit hochster Eile ver-
bunden.

e Einsatze sind oftmals mit hohen physischen und psychischen Belastungen fiir
Feuerwehrangehorige verbunden.

In freiwilligen Feuerwehren und Pflichtfeuerwehren sind Feuerwehrangehérige
lberwiegend ehrenamtlich tatig. Die sich daraus ergebenden Strukturen und An-
forderungen miissen bei der Wahrnehmung der Verantwortung besonders be-
riicksichtigt werden.
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Dazu zahlen insbesondere:

o Zufalligkeit der Verfiigbarkeit und Zusammensetzung der Feuerwehrangehori-
gen zum Zeitpunkt des Einsatzes,

e besondere Anforderungen bei der Personalauswahl und -qualifikation zur Si-
cherstellung der standigen Einsatzbereitschaft,

e Belastungen der Feuerwehrangehdrigen durch unmittelbar vorangegangene
und folgende berufliche oder private Tatigkeiten,

e die Konzentration auf die Pflichtaufgaben aufgrund begrenzter zeitlicher Res-
sourcen. Die Tragerin oder der Trager der Feuerwehr soll insbesondere bei or-
ganisatorischen Verwaltungsaufgaben das Ehrenamt entlasten,

e die Priifung der Notwendigkeit der Ubertragung von Aufgaben, die keine
Pflichtaufgaben sind.

Die Unternehmerin oder der Unternehmer hat, soweit ihnen dies moglich ist, da-

fiir zu sorgen, dass den Feuerwehrangehdrigen nach Einsatzen angemessene Ru-

hezeiten zur Verfiigung stehen. Es hat sich bewahrt, dass die Dauer der Unterbre-
chung der Ruhezeit, verursacht durch Einsatze zwischen 22 und 6 Uhr, nach 6 Uhr
als Ruhezeit nachgeholt werden. Die Dauer sollte mindestens der geopferten Ru-

hezeit entsprechen. Bei Schichtdienst ist analog zu verfahren.

§ 3 Verantwortung

(2) Ubertragt die Unternehmerin oder der Unternehmer ihnen oblie-
gende Aufgaben und Pflichten an Feuerwehrangehorige, so hat die
Unternehmerin bzw. der Unternehmer in besonderem Malle der Aus-
wahl-, Aufsichts-, Kontroll- und Organisationsverantwortung nachzu-
kommen.

Beabsichtigt die Tragerin oder der Trager der Feuerwehr, ihnen nach Unfallverhii-

tungsvorschriften obliegende Aufgaben und Pflichten an Feuerwehrangehdrige zu

Ubertragen, haben sie sorgfiltig zu prifen,

e welche Aufgaben und Pflichten nach bundes- bzw. landesrechtlichen Bestim-
mungen Feuerwehrangehdrigen libertragen werden konnen. Die ehrenamtli-
chen Strukturen sind besonders zu beachten,
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e welche Aufgaben und Pflichten bei ihnen verbleiben bzw. durch sie organisiert
werden konnen oder miissen (z. B. Personal- und Verwaltungstatigkeiten, Prii-
fung von baulichen Anlagen, Malinahmen zur Instandhaltung, zum Unterhalt
des Feuerwehrhauses, zur Uberpriifung und Durchfiihrung notwendiger Doku-
mentationen).

Aufgrund der Besonderheiten von freiwilligen und Pflichtfeuerwehren (siehe auch
Erlauterungen zu § 3 Absatz 1) hat die Unternehmerin oder der Unternehmer bei
der Ubertragung von Aufgaben und Pflichten auf Versicherte in besonderem Male
je nach Art der Tatigkeiten zu beriicksichtigen, ob die Versicherten befahigt sind,
die fiir die Sicherheit und den Gesundheitsschutz bei der Aufgabenerfiillung zu
beachtenden Bestimmungen und MaRnahmen einzuhalten

(vgl. 8 7 DGUV Vorschrift 1 ,,Grundsétze der Pravention®).

Der Begriff der Befahigung umfasst alle korperlichen sowie geistigen Fahigkeiten,
Fertigkeiten und Eigenschaften.

Ist fiir die Pflichtenerfiillung eine Aus- und Fortbildung erforderlich, ist diese von
der Unternehmerin oder vom Unternehmer zu veranlassen.

Die Ubertragung von Pflichten der Unternehmerin bzw. des Unternehmers auf
Feuerwehrangehorige hat schriftlich zu erfolgen.

Die Unternehmerin oder der Unternehmer hat die zur Pflichtenerfiillung notwen-
digen Einrichtungen und Ausstattungen zur Verfiigung zu stellen.

Eine enge Zusammenarbeit zwischen der Tragerin oder dem Trager und der Lei-
tung der Feuerwehr soll insbesondere bei der Gefahrdungsbeurteilung, der Aus-
wahl von Ausriistungen und Geraten, der Planung von Neu-, Aus- und Umbau des
Feuerwehrhauses, der Auswahl von persénlicher Schutzausriistung und der Ver-
gabe von Priif- und Reparaturauftragen erfolgen.

Die Unternehmerin oder der Unternehmer bleibt verantwortlich fiir die Aufsicht
und Kontrolle und hat dafiir zu sorgen, dass die libertragenen Pflichten auch tat-
sachlich umgesetzt werden. Die oberste Auswahl-, Aufsichts- und Kontrollver-
pflichtung der Unternehmerin oder des Unternehmers ist nicht ibertragbar.

11
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§ 3 Verantwortung

(3) Feuerwehrangehorige denen Fiihrungsaufgaben obliegen, haben
fiir die Sicherheit und den Gesundheitsschutz der ihnen unterstellten
Feuerwehrangehorigen zu sorgen.

Die vor Ort eingesetzten Feuerwehr-Fiihrungskrafte miissen sich ihrer Verantwor-
tung fiir die ihnen unterstellten Feuerwehrangehérigen bewusst sein. Dennoch
kann es Einsatzsituationen geben, bei denen eine plétzliche, unvorhersehbare
Lagednderung die Sicherheit und Gesundheit der eingesetzten Krafte bedrohen,
ohne dass die Fiihrungskraft rechtzeitig reagieren kann.

Die Pflicht zur Fiirsorge und zur Erhaltung der Leistungsfahigkeit gegeniiber den
Einsatzkraften muss beachtet werden (z. B. durch rechtzeitige Ablosung, ausrei-
chende Pausen, wirksame Hygiene, Verpflegung).

Grundsatzlich sind die Vorschriften und Regelwerke zu Sicherheit und Gesund-
heitsschutz sowie das feuerwehrspezifische Regelwerk zu beriicksichtigen.

Zu diesen Vorschriften und Regelwerken zéhlen u. a.:

e staatliche Arbeitsschutzvorschriften und zugehorige Technische Regeln

e DGUV Vorschriften, konkretisiert in Regeln, Informationen und Grundsatzen der
DGUV bzw. der zustandigen Unfallversicherungstrager

e die jeweiligen landesrechtlichen Regelungen sowie Feuerwehr-
Dienstvorschriften

e anerkannte Regeln der Technik (z. B. DIN, VDE)

§ 3 Verantwortung

(4) Von § 2 Absatz 1 Satz 2 und 3 DGUV Vorschrift 1,,Grundsétze der
Pravention” kann unter Einhaltung der DGUV Vorschrift 49 ,,Feuer-
wehren® abgewichen werden, soweit dies angesichts der besonderen
Strukturen und der gesetzlichen Aufgaben der Feuerwehr erforderlich
ist.

Grundsatzlich sollen alle Feuerwehrangehdérigen durch die fiir diesen Bereich
geltenden Arbeitsschutzbestimmungen geschiitzt werden. Diese sind

12
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insbesondere in Anlage 1 zu § 2 Abs. 1 DGUV Vorschrift 1 ,Grundsatze der Praven-
tion“ genannt.

Die besonderen Aufgaben und Strukturen, insbesondere der freiwilligen Feuer-
wehr, kdnnen jedoch ein Abweichen von Arbeitsschutzvorschriften erfordern, um
die Funktion der Feuerwehr aufrecht zu erhalten.

In bestimmten Situationen, insbesondere bei Einsatzen, sind die in § 2 Absatz 1
Satz 2 DGUV Vorschrift 1 ,,Grundsatze der Pravention“ geforderten MalRnahmen
weder umsetzbar noch in vollem Umfang notwendig.

Vor allem zu Beginn eines Feuerwehreinsatzes liegen in der Regel keine genauen
Informationen liber die moglichen Gefdhrdungen, iber Art und AusmaR der Scha-
denslage und die Ortlichen Gegebenheiten vor. Eine Gefdhrdungsbeurteilung z. B.,
wie sie fiir den bestimmungsmaRigen Betrieb in Arbeitsstatten nach dem Arbeits-
schutzgesetz vorgesehen ist, ist damit nicht fiir jeden Feuerwehreinsatz im Voraus
moglich. Aufgrund dieser besonderen Situation kann die lblicherweise geltende
Rangfolge der SchutzmaRnahmen (technische, organisatorische, personliche)
unter Umstdnden nicht eingehalten werden. Organisatorische MaRnahmen und
personliche Schutzmalnahmen erlangen besondere Bedeutung.

2.2 Gefdahrdungsbeurteilung

§ 4 Gefihrdungsbeurteilung

Die Unternehmerin oder der Unternehmer hat Gefihrdungen im
Feuerwehrdienst zu ermitteln und erforderliche Ma3nahmen fiir
Sicherheit und Gesundheitsschutz fiir alle Feuerwehrangehdrigen

zu treffen. Diese MaSnahmen sind insbesondere aus dem feuerwehr-
spezifischen Regelwerk abzuleiten.

Die Unternehmerin oder der Unternehmer muss durch wirksame MalRnahmen
dafiir sorgen, dass Feuerwehrangehdorige auch unter Einsatzbedingungen mog-
lichst nicht gefahrdet werden. Geeignete MalRnahmen ergeben sich aus der

13
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Gefdhrdungsbeurteilung. Dabei sind relevante physische und psychische Gefahr-
dungen systematisch zu ermitteln und zu bewerten.

Die Unternehmerin oder der Unternehmer hat daraus wirksame MaRnahmen
abzuleiten, diese umzusetzen sowie sie regelmalig auf ihre Wirksamkeit hin zu
Uberpriifen und gegebenenfalls anzupassen. Im Rahmen der Gefdhrdungsbeurtei-
lung sind auch Tatigkeiten zu berlicksichtigen, die nicht unmittelbar das Einsatz-
geschehen betreffen, wie z. B. Dienst in Werkstétten und andere Téatigkeiten in der
Feuerwehr. Auch sollten auf der Grundlage der Gefahrdungsbeurteilung die Tatig-
keiten in der Feuerwehr soweit moglich alters- und alternsgerecht gestaltet
werden.

§ 3 Absatz 5 der DGUV Vorschrift 1 ,,Grundsatze der Pravention“ verpflichtet die
Unternehmerin bzw. den Unternehmer fiir ehrenamtlich Tatige im Feuerwehr-

dienst gleichwertige Malinahmen zu ergreifen, die den Zielen und Grundsatzen
der Gefahrdungsbeurteilung (Gefadhrdungsermittlung, Risikobeurteilung, Mal3-
nahmen, Dokumentation, Uberpriifung der Wirksamkeit) Rechnung tragen.

Bei Feuerwehren entsprechen die nach dem spezifischen Vorschriften- und Regel-
werk der Unfallversicherungstrager und den Feuerwehr-Dienstvorschriften zu
ergreifenden MaRnahmen in der Regel den MalRnahmen, die infolge einer ord-
nungsgemald durchgefiihrten Gefahrdungsbeurteilung zu ergreifen waren. Ihre
Einhaltung spricht daher fiir die Gleichwertigkeit im Sinne des § 3 Absatz 5 der
DGUV Vorschrift 1. Anstatt einer Dokumentation der Gefahrdungsbeurteilung und
der zu treffenden MaBnahmen geniigt hier also die Anwendung und Umsetzung
des fiir diese Betriebsart spezifischen Vorschriften- und Regelwerks der Unfallver-
sicherungstrager und der Feuerwehr-Dienstvorschriften. Denn z. B. die DGUV In-
formation 205-010 ,,Sicherheit im Feuerwehrdienst® bietet im Kapitel ,,Erste Hilfe“
spezifische Malinahmen fiir die Organisation und Ausbildung in der Ersten Hilfe
an und die Feuerwehr- Dienstvorschrift 1 ,,Grundtatigkeiten - Losch- und Hilfeleis-
tungseinsatz“ (FwDV 1) gibt firr den Einsatz von Geraten MalRnahmen vor, die den
Zielen und Grundsatzen der Gefdhrdungsbeurteilung Rechnung tragen. Unabhan-
gig davon ist die Anwendbarkeit des Vorschriften- und Regelwerks der Unfallversi-
cherungstrager und der Feuerwehr-Dienstvorschriften auf die jeweils konkrete
Situation hin zu tiberpriifen.
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Die betroffenen Feuerwehrangehdrigen miissen von dem jeweils anzuwendenden
Regelwerk Kenntnis nehmen konnen.

Durchzufiihren ist eine Gefahrdungsbeurteilung insbesondere, soweit keine Rege-
lungen durch das Vorschriften- und Regelwerk der Unfallversicherungstrager bzw.
Dienstvorschriften bestehen oder soweit Gefahrdungen nicht Gegenstand des
Vorschriften- und Regelwerks der Unfallversicherungstrager oder von Dienstvor-
schriften sind. Form und Inhalt der Dokumentation sind den Erfordernissen und
Moglichkeiten des Betriebes entsprechend auszugestalten.

Anlasse fiir eine Gefdhrdungsbeurteilung

Anldsse sind also insbesondere dann gegeben, wenn fiir bestimmte Tatigkeiten im
Feuerwehrdienst keine der oben genannten feuerwehrspezifischen Regelungen
bestehen oder sich darin keine ausreichenden Hinweise zu konkreten Maflinah-
men im Hinblick auf die entsprechenden Einsatzszenarien finden.

Dartiber hinaus erfordern insbesondere folgende Anldsse die Erstellung einer

Gefahrdungsbeurteilung:

e sofern ein Abweichen von den die Feuerwehr betreffenden DGUV Regeln oder
DGUV Informationen erforderlich ist

e beiBeschaffung und Umriistung von Arbeitsmitteln (z. B. Werkzeuge, Maschi-
nen)

e beim Einsatz neuer Arbeitsstoffe (z. B. Desinfektionsmittel, Schaummittel)

e nach Unféllen oder Beinaheunfallen im Feuerwehrdienst oder tatigkeitsbeding-
ten Erkrankungen

e wenn bauliche Anlagen nicht den Anforderungen des feuerwehrspezifischen
Regelwerks entsprechen

e bei Hinweisen zu gefahrlichen Situationen, z. B. von Behorden, Unfallversiche-
rungstragern oder Feuerwehrverbanden

e Vorbereitung auf Ubungen

Gefahrdungsbeurteilung im Rahmen der Einsatzvorbereitung

Zur Vorbereitung auf Einsatze hat es sich bewahrt, die Vorgehensweise fiir Stan-
dardsituationen bereits im Vorfeld festzulegen, z. B. in einer

15
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Standard-Einsatz-Regel. Dabei sind insbesondere die ortsspezifischen Besonder-
heiten zu bertiicksichtigen, die im allgemeinen Regelwerk keinen Niederschlag
gefunden haben.

Werden hierbei Sicherheit und Gesundheitsschutz der Feuerwehrangehérigen
ausreichend beriicksichtigt, ist dies das Ergebnis einer Gefahrdungsbeurteilung.

Gefdhrdungsbeurteilung im Einsatz

Hier gilt, dass ein Vorgehen entsprechend der Feuerwehr-Dienstvorschrift 100
»Fuhrung und Leitung im Einsatz“ (FwDV 100) den MaRnahmen aus der Gefahr-
dungsbeurteilung gleichwertig ist. Der hier aufgezeigte Fiihrungsvorgang mit La-
gefeststellung (Erkundung der Lage / Kontrolle), Planung (mit Beurteilung der
Lage und Entschluss) und Befehlsgebung entspricht den wesentlichen Schritten
der Gefahrdungsbeurteilung. Im Rahmen dieser Beurteilung muss abgewogen
werden, ob das verbleibende Restrisiko fiir Feuerwehrangehdorige im Verhaltnis
zum angestrebten Einsatzziel steht. Diese Aufgabe kann z. B. bei groen oder un-
Ubersichtlichen Einsatzstellen bzw. Einsatzlagen mit hohem Risiko fiir die einge-
setzten Feuerwehrangehorigen an eine eigene Fiihrungskraft libertragen werden.
Es gilt: ,,Eigenschutz geht vor Fremdschutz®.

Weitergehende Informationen zur Erstellung einer Gefdhrdungsbeurteilung konnen
der DGUV Information 205-021 ,, Leitfaden zur Erstellung einer Geféhrdungsbeurtei-
lung im Feuerwehrdienst“ entnommen werden.

2.3 Sicherheitstechnische und medizinische Beratung
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§ 5 Sicherheitstechnische und medizinische Beratung

Die Unternehmerin oder der Unternehmer hat sich erforderlichen-
falls zur Wahrnehmung ihrer bzw. seiner Pflichten zur Gewahrleis-
tung von Sicherheit und Gesundheitsschutz sicherheitstechnisch und
medizinisch beraten zu lassen.
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Stellt die Unternehmerin oder der Unternehmer fest, dass zur Erflllung ihrer

Pflichten fir Sicherheit und Gesundheitsschutz Beratung benétigt wird, so soll

diese z. B. durch

e Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit (vorzugsweise mit Kenntnissen im Feuerwehr-
bereich),

e mit den Aufgaben der Feuerwehr vertraute Arztinnen oder Arzte,

e geeignete psychosoziale Fachkrafte erfolgen.

Der Gesundheitsschutz beinhaltet auch Aspekte der psychosozialen Betreuung
von Feuerwehrangehdrigen.

Die Notwendigkeit einer Beratung kann sich insbesondere bei folgenden Anlassen

ergeben:

e Aufbau einer wirksamen Organisation hinsichtlich Sicherheit und Gesundheits-
schutz in der Feuerwehr

e Erstellung von Gefahrdungsbeurteilungen

e Festlegung von Priiffristen fiir Feuerwehreinrichtungen, die nicht im

DGUV Grundsatz 305-002 ,,Priifgrundsatze fiir Ausriistung, Gerate und Fahrzeu-

ge der Feuerwehr* berticksichtigt sind

Neu-, Aus- und Umbau von Feuerwehrhausern

Sicherheitstechnische Begehung bestehender Feuerwehrhauser

Unterstiitzung bei Fragen zur Eignung von Feuerwehrangehorigen

Tatigkeiten mit Infektionsgefahrdung

zur Vor- und Nachbereitung psychisch belastender Einsatze

e zum Erhalt und zur Férderung der kdrperlichen Leistungsfahigkeit

Sicherheitsbeauftragte haben die Unternehmerin oder den Unternehmer sowie
die Fiihrungskrafte bei der Durchfiihrung der Malinahmen zur Verhiitung von Un-
fallen und Berufskrankheiten im Feuerwehrdienst zu unterstiitzen. Sie tragen
dafiir jedoch keine Verantwortung.

Die Unternehmerin oder der Unternehmer hat fiir Feuerwehren Sicherheitsbeauftrag-
te in ausreichender Anzahl zu bestellen (siehe § 22 SGB VII, § 20 DGUV Vorschrift 1).

Dabei sind insbesondere folgende Kriterien zu beriicksichtigen (siehe auch § 22
Absatz 1 Satz 1 SGB VII):

17
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o die Anzahl der Feuerwehrangehorigen (Beschaftigte und ehrenamtlich Tatige
(siehe auch § 22 Absatz 1 Satz 2 SGB VII)),
o das Tatigkeitsspektrum der Feuerwehr.

Zusatzlich sollte Beriicksichtigung finden, dass die zustandigen Sicherheitsbeauf-
tragten eine entsprechende raumliche und zeitliche Nahe zu den Feuerwehrange-
horigen sowie die zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben erforderlichen Kenntnisse
Uber das Tatigkeitsspektrum der jeweiligen Feuerwehr besitzen (vgl. § 20 Absatz 1
DGUV Vorschrift 1).

Die Sicherheitsbeauftragten diirfen wegen der Erfiillung der ihnen libertragenen
Aufgaben nicht benachteiligt werden.

Personliche Anforderungen und Eignung

§ 6 Personliche Anforderungen und Eignung

(1) Die Unternehmerin oder der Unternehmer darf Feuerwehrangeho-
rige nur fiir Tatigkeiten einsetzen, fiir die sie kérperlich und geistig
geeignet sowie fachlich befahigt sind. Bestehen konkrete Anhalts-
punkte, aus denen sich Zweifel an der korperlichen oder geistigen
Eignung von Feuerwehrangehorigen fiir die vorgesehene Tatigkeit
ergeben, so hat sich die Unternehmerin bzw. der Unternehmer die
Eignung arztlich bestétigen zu lassen.

Die unterschiedlichen Aufgaben, Tatigkeiten und Funktionen in der Feuerwehr
setzen das Vorhandensein entsprechender korperlicher und geistiger Eignungen
sowie spezifische fachliche Befahigungen voraus.

Bei konkreten Anhaltspunkten fiir Zweifel an der kérperlichen bzw. geistigen Eig-
nung hat eine Untersuchung durch eine geeignete Arztin bzw. einen geeigneten
Arzt (siehe auch § 6 Absatz 5) zu erfolgen. Unter Berlicksichtigung des Untersu-
chungsergebnisses kdnnen dem oder der Feuerwehrangehdorigen individuell Auf-
gaben, Tatigkeiten und Funktionen zugewiesen werden.
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Zur Erhaltung bzw. Férderung der kérperlichen Leistungsfahigkeit der Feuerwehr-
angehorigen soll die Unternehmerin oder der Unternehmer geeignete MalRnah-
men anbieten und unterstiitzen. Dazu kann auch ein regelmaliger Feuerwehr-
dienstsport gehoren.

Die fachlichen Voraussetzungen erfiillt, wer fiir die jeweiligen Aufgaben ausgebil-
det ist und seine Kenntnisse durch regelmaRige Ubungen und erforderlichenfalls
durch zusétzliche Aus- und Fortbildung erweitert. Dies gilt insbesondere fiir Atem-
schutzgeratetragerinnen und Atemschutzgeratetrager, Taucherinnen und Taucher,
Maschinistinnen und Maschinisten, Bedienerinnen und Bediener von Hubret-
tungsgeraten, Motorsagenfihrerinnen und Motorsagenfiihrer, Hohenretterinnen
und Hohenretter.

§ 6 Personliche Anforderungen und Eignung

(2) Feuerwehrangehorige, die unter Einsatzbedingungen - insheson-
dere bei Gefahren fiir Leib oder Leben Dritter - im Feuerwehrdienst
eingesetzt werden, miissen ihnen bekannte aktuelle oder dauerhafte
Einschrankungen ihrer gesundheitlichen Eignung der Unternehmerin
oder dem Unternehmer bzw. der zustdndigen Fiihrungskraft unver-
zliglich und eigenverantwortlich melden.

Die Unternehmerin bzw. der Unternehmer hat nach den jeweiligen gesetzlichen
Vorschriften eine leistungsfahige Feuerwehr fiir den Brandschutz und die Hilfe-
leistung aufzustellen und zu unterhalten. Ihr bzw. ihm obliegen u. a. Pflichten zur
Abwehr von Gefahren flir Personen bei Ungliicksfallen oder Notstdnden, aber
auch Firsorgepflichten gegeniiber den Feuerwehrangehdrigen.

Eine uneingeschrankte Eignung ist von besonderer Bedeutung z. B. fiir Atem-
schutzgeratetragerinnen bzw. Atemschutzgeratetrager oder Fahrerinnen bzw.
Fahrer von Feuerwehrfahrzeugen. Sie beeinflusst wesentlich die ggf. erforderliche
Rettung von Personen, die Sicherheit der Truppmitglieder oder der im Feuerwehr-
fahrzeug Mitfahrenden, die anderer Verkehrsteilnehmerinnen oder Verkehrsteil-
nehmer und nicht zuletzt die eigene.

19
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Einschrankungen liegen z. B. vor bei Krankschreibung, bei Einnahme berauschen-
der oder die Fahrtiichtigkeit beeintrachtigender Mittel oder Medikamente, Herz-
Kreislauf-Problemen, Unwohlsein.

§ 6 Personliche Anforderungen und Eignung

(3) Fiir die Tatigkeiten, die besondere Anforderungen an die korperli-
che Eignung von Feuerwehrangehdrigen stellen, muss sich die Unter-
nehmerin oder der Unternehmer deren Eignung durch Eignungs-
untersuchungen vor Aufnahme der Tatigkeit und in regelméafRigen
Abstidnden drztlich bescheinigen lassen. Dies gilt fiir Tatigkeiten unter
Atemschutz und als Taucherin bzw. Taucher geméafd Anlage 1. Absatz 1
bleibt unberiihrt.

Tatigkeiten unter Atemschutz und das Tauchen sind besonders belastende und
gefahrliche Tatigkeiten. Eine eingeschrankte oder nicht vorhandene Tauglichkeit
hierfiir birgt erhebliche Gefahren fiir das Leben und die Gesundheit von Feuer-
wehrangehorigen und/oder Dritten.

Die Unternehmerin oder der Unternehmer darf Feuerwehrangehorige fiir Tatigkei-
ten, die besondere Anforderungen an die korperliche Eignung stellen, nur einset-
zen, wenn eine von einer Arztin oder einem Arzt ausgestellte Bescheinigung tiber
die jeweilige Eignung daflr vorliegt.

Die korperliche Eignung dieser Feuerwehrangehdrigen ist nach dem Stand der
Medizin (z. B. ,DGUV Empfehlungen fiir arbeitsmedizinische Beratungen und
Untersuchungen®) regelmafig nachzuweisen.

Eignungsuntersuchungen fiir verschiedene Tatigkeiten mit besonderen Anforde-
rungen an die korperliche Eignung kdnnen zusammengefasst werden. Sie sind
jedoch einzeln zu bescheinigen.

Treten wahrend der Laufzeit der &rztlichen Eignungsbescheinigung Anhaltspunk-
te auf oder meldet eine Feuerwehrangehorige oder ein Feuerwehrangehoriger
Einschrankungen, aus denen sich Zweifel an der Eignung ergeben, ist gemall § 6
Absatz 1 eine erneute Priifung und Feststellung der Eignung erforderlich.
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§ 6 Personliche Anforderungen und Eignung

(4) Die Unternehmerin oder der Unternehmer hat der Arztin bzw. dem
Arzt vor Untersuchungen nach Absatz 1 Satz 2 oder Absatz 3 mitzutei-
len, fiir welche Tatigkeiten unter welchen Bedingungen der oder die
betreffende Feuerwehrangehdrige vorgesehen ist.

Im Feuerwehrdienst sind verschiedene Tatigkeiten mit unterschiedlichen Belas-
tungen auszufiihren. Fir die arztliche Beurteilung der korperlichen Eignung ist
der Arztin bzw. dem Arzt mitzuteilen, welche Funktion der betreffende Feuerwehr-
angehdrige ausiiben soll.

§ 6 Personliche Anforderungen und Eignung

(5) Untersuchungen nach Absatz 1 Satz 2 und Absatz 3 sind von hierfiir
geeigneten Arztinnen oder Arzten durchfiihren zu lassen. Fiir den
Umfang der Untersuchungen sind die vorgesehene Titigkeit und die
dabei bestehenden Bedingungen sowie im Fall von Absatz 1 Satz 2 die
konkreten Anhaltspunkte maligebend. Der anerkannte Stand der me-
dizinischen Erkenntnisse ist zu beachten.

Anforderungen an eine geeignete Arztin bzw. einen geeigneten Arzt:

e muss mit den Aufgaben der Feuerwehr vertraut sein und die besonderen Anfor-
derungen der jeweiligen Tatigkeiten kennen, die eine Eignungsuntersuchung
erforderlich machen.

e muss den Stand der Medizin kennen und diesen bei Eignungsfeststellungen
anwenden.

e muss die fiir die Untersuchung notwendige apparative Ausstattung vorhalten
oder auf diese Zugriff haben. Fiir Teiluntersuchungen wie z. B. Hortest, Labor-
untersuchungen kdnnen weitere geeignete Einrichtungen beauftragt werden.

e muss fachlich in der Lage sein, aus den Untersuchungsergebnissen die Eignung
festzustellen.

21
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Eine ausreichende Qualifikation ist z. B. anzunehmen bei Arzten oder Arztinnen,
die berechtigt sind, die Gebietsbezeichnung , Arbeitsmedizin“ oder die Zusatzbe-
zeichnung ,,Betriebsmedizin® zu fiihren.

Die Unternehmerin oder der Unternehmer hat sich von der Arztin bzw. vom Arzt
schriftlich bestatigen zu lassen, dass die vorgenannten Anforderungen erfiillt wer-
den. Hierfiir kann das im Anhang 1 befindliche Musterschreiben verwendet werden.

Die Unternehmerin oder der Unternehmer hat sich bei Eignungsuntersuchungen
nach § 6 Absatz 1 Satz 2 und Absatz 3 von der beauftragten Arztin oder vom beauf-
tragten Arzt schriftlich mitteilen zu lassen, ob der oder die untersuchte Feuer-
wehrangehdrige flir die vorgesehene Tatigkeit eingesetzt werden kann. Dies er-
folgt in der Regel durch Aushandigung des Ergebnisses der Eignungsuntersuchung
an den Untersuchten bzw. die Untersuchte und Weitergabe durch diesen bzw.
diese an den Unternehmer bzw. die Unternehmerin.

Die Unternehmerin bzw. der Unternehmer tragt die Verantwortung fiir die Aus-
wahl einer geeigneten Arztin bzw. eines geeigneten Arztes.

§ 6 Personliche Anforderungen und Eignung

(6) Die Unternehmerin oder der Unternehmer hat die Eignungsunter-
suchungen zu veranlassen und deren Kosten zu tragen.

2.5 Arbeitsmedizinische Vorsorge
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§ 7 Arbeitsmedizinische Vorsorge

(1) Abweichend von § 2 Absatz 1 DGUV Vorschrift 1 ,,Grundsétze der
Pravention® in Verbindung mit der ,Verordnung zur arbeitsmedizini-
schen Vorsorge“ kann bei Feuerwehrangehorigen arbeitsmedizinische
Vorsorge wegen des Tragens von Atemschutzgeraten oder wegen
Taucharbeiten gemeinsam mit Eignungsuntersuchungen im Sinne des
§ 6 Absatz 3 durch vom Unternehmer oder von der Unternehmerin
damit beauftragte geeignete Arzte bzw. Arztinnen (§ 6 Absatz 5) durch-
gefiihrt werden.
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Ziel der arbeitsmedizinischen Vorsorge ist es, feuerwehrdienstbedingte Erkran-
kungen friihzeitig zu erkennen und im besten Fall zu verhiiten. Dariiber hinaus
leistet arbeitsmedizinische Vorsorge einen Beitrag zur Fortentwicklung des Ar-
beits- und Gesundheitsschutzes in der Feuerwehr.

Bei den regelmafig durchgefiihrten Eignungsuntersuchungen im Sinne von § 6
Absatz 3 soll mit der arbeitsmedizinischen Vorsorge der geeignete Arzt bzw. die
geeignete Arztin beauftragt werden kénnen, der bzw. die mit den Aufgaben der
Feuerwehr vertraut ist und alle oben zu § 6 Absatz 5 genannten weiteren Anforde-
rungen an geeignete Arzte erfiillt. Angesichts der besonderen Strukturen und der
gesetzlichen Aufgaben der Feuerwehr wird die in der ,Verordnung zur arbeitsme-
dizinischen Vorsorge“ vorgesehene grundsatzliche Trennung von arbeitsmedizini-
scher Vorsorge und Eignungsuntersuchungen im Bereich der ehrenamtlich Tati-
gen gelockert. Entsprechendes gilt fiir die Notwendigkeit der Berechtigung der
Arztin oder des Arztes zur Fiihrung der Gebietsbezeichnung ,Arbeitsmedizin“ oder
der Zusatzbezeichnung ,Betriebsmedizin®. Im Gegensatz zu Beschaftigten geht es
bei ehrenamtlich tatigen Feuerwehrangehdrigen nicht um deren Arbeitsplatz oder
ihre Arbeitszeit. Ehrenamtlich tatige Feuerwehrangehdrige engagieren sich unab-
hangig von einer Beschéftigung in ihrer Freizeit. Flir ehrenamtlich tatige Feuer-
wehrangehdrige wird daher die Moglichkeit geschaffen, Arzttermine auf ein Mini-
mum zu beschranken (Abweichung von & 2 Absatz 1 DGUV Vorschrift 1).

Nutzt der Unternehmer oder die Unternehmerin die ihm oder ihr nach Absatz 1
eingerdumte Moglichkeit, muss die Arztin oder der Arzt fachlich auch in der Lage
sein, die arbeitsmedizinische Vorsorge durchzufiihren. Der Arzt oder die Arztin
muss insbesondere die ,Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge“ kennen.
In Ergdnzung zu § 6 Absatz 5 hat sich die Unternehmerin oder der Unternehmer
von der Arztin bzw. vom Arzt schriftlich bestétigen zu lassen, dass die vorgenannte
Anforderung erfiillt wird (gleichwertige MaRnahme im Sinne von § 3 Absatz 5
DGUV Vorschrift 1). Eine schriftliche Bestatigung ist nicht erforderlich bei Arztin-
nen oder Arzten, die berechtigt sind, die Gebietsbezeichnung ,Arbeitsmedizin“
oder die Zusatzbezeichnung ,,Betriebsmedizin“ zu fiihren.

23



Organisation von Sicherheit und Gesundheitsschutz

2.6

24

§ 7 Arbeitsmedizinische Vorsorge

(2) Im Ubrigen bleiben die Regelungen der ,Verordnung zur arbeits-
medizinischen Vorsorge® unberiihrt.

Entsprechend der Regelung in § 2 Absatz 1 DGUV Vorschrift 1 gelten die in der
~Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge“ (ArbMedVV) bestimmten Maf3-
nahmen abgesehen von der Sonderregelung in Absatz 1 auch fiir die ehrenamtlich
tatigen Feuerwehrangehdrigen.

Zur Beurteilung ihrer Gesundheit bezogen auf die Tatigkeit im Feuerwehrdienst
sowie zu deren Erhaltung und Férderung konnen Feuerwehrangehorige eine
arbeitsmedizinische Vorsorge von der Unternehmerin bzw. vom Unternehmer
verlangen (Wunschvorsorge).

Bei bestimmten besonders gefahrdenden bzw. gefahrdenden Tatigkeiten, z. B. bei
Infektionsgefahrdung, hat der Unternehmer bzw. die Unternehmerin arbeitsmedi-
zinische Vorsorge zu veranlassen bzw. anzubieten. Die Anldsse fiir Pflicht- bzw.
Angebotsvorsorge sind im Anhang der ArbMedVV aufgefiihrt.

Unterweisung

§ 8 Unterweisung

(1) Die Feuerwehrangehorigen sind im Rahmen der Aus- und Fortbil-
dung iiber die moglichen Gefahren und Fehlbeanspruchungen im
Feuerwehrdienst sowie iiber die Manahmen zur Verhiitung von Un-
fallen und Gesundheitsgefahren regelmifig zu unterweisen. Die
Unterweisung ist zu dokumentieren.

Moglichst sicheres Verhalten im Feuerwehrdienst setzt die Kenntnis méglicher Ge-
fahren, Fehlbeanspruchungen und SchutzmaRnahmen voraus. Fehlbeanspru-
chungen kénnen sowohl durch physische als auch psychische Belastungen ent-
stehen. Diese Kenntnis wird durch Unterweisungen vermittelt und soll fester
Bestandeteil in allen Aus- und Fortbildungen sowie regelmaRigen Ubungsdiensten
sein. Dabei sind die Inhalte der einschldgigen Vorschriften, Regeln, Informationen,
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Grundsatze, Betriebsanweisungen und Herstellervorgaben und insbesondere
MaRnahmen aus der Gefahrdungsbeurteilung zu beriicksichtigen.

Anlasse fiir eine Unterweisung ergeben sich insbesondere:

e bei Aufnahme von neuen Feuerwehrangehdrigen

e nach Unfallereignissen oder Beinaheunfallen im Feuerwehrdienst

o fiir die Inanspruchnahme von Sonderrechten im Straenverkehr (siehe auch
§ 8 Absatz 2)

e vorbereitend auf psychisch belastende Einsatze

e beiVerdnderungen in den betrieblichen Ablaufen, insbesondere neuen Aufgaben

e bei Bereitstellung neuer Feuerwehrfahrzeuge, Ausriistungen, personlicher
Schutzausriistungen und Geratschaften

e vor besonderen Ubungen z. B. in Industrieanlagen, Abbruchgebduden

o bei Tatigkeiten, die keine Pflichtaufgaben sind

Die Unternehmerin bzw. der Unternehmer ist fiir die Unterweisung verantwort-
lich. Die Durchfiihrung der Unterweisung kann auf den Leiter oder die Leiterin der
Feuerwehr, sowie Fach- und Fiihrungskréfte libertragen werden.

Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit und Sicherheitsbeauftragte konnen die Unterwei-
sungen unterstitzen.

Die Durchfiihrung der Unterweisungen ist zu dokumentieren. Ein Dienstplan/ -buch,
aus dem die Unterweisungsinhalte eindeutig hervorgehen, sowie eine regelmaRig
geflihrte Anwesenheitsliste oder der Nachweis im ,Unterweisungsbuch® sind z. B.
mogliche Formen fiir die Dokumentation der Unterweisung.

Siehe auch DGUV Regel 100-001 ,,Grundsdtze der Prévention® zu § 4 DGUV Vorschrift 1.

§ 8 Unterweisung

(2) Feuerwehrangehorige sind regelmiflig tiber die Inanspruchnahme
von Sonderrechten im Strafenverkehr zu unterweisen.

Unter den Voraussetzungen des § 35 Stralenverkehrsordnung (StVO) kann die
Feuerwehr Sonderrechte in Anspruch nehmen. Uber die Inanspruchnahme von
Sonderrechten sind Feuerwehrangehorige zu unterweisen. Sonderrechte diirfen
nur unter gebiihrender Beriicksichtigung der 6ffentlichen Sicherheit und Ordnung

ausgelibt werden (§ 35 Absatz 8 StVO).
25
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§ 9 Erste Hilfe

Die Unternehmerin oder der Unternehmer kann abweichend von

§ 26 Absatz 2 DGUV Vorschrift 1 ,,Grundsitze der Pravention” in Feuer-
wehren auch Ersthelferinnen oder Ersthelfer einsetzen, die nach lan-
desrechtlichen Bestimmungen oder - sofern das Landesrecht keine
entsprechenden Ausbildungsvorgaben enthilt — nach feuerwehrspezi-
fischem Regelwerk in Erster Hilfe ausgebildet worden sind und regel-
maRig fortgebildet werden.

Die Unternehmerin bzw. der Unternehmer hat gemaf § 24 Absatz 1 DGUV Vorschrift 1
dafiir zu sorgen, dass zur Ersten Hilfe und zur Rettung aus Gefahr die erforderlichen
Einrichtungen und Sachmittel sowie das erforderliche Personal zur Verfiigung
stehen. Dazu sind Feuerwehrangehdrige in Erster Hilfe aus- und regelmaRig
fortzubilden.

Die Unternehmerin bzw. der Unternehmer hat verschiedene Mdglichkeiten die
Ausbildung zur Ersthelferin bzw. zum Ersthelfer in der Feuerwehr zu organisieren.
So kann die Ausbildung:

e nach § 26 DGUV Vorschrift 1 durch eine ermdchtigte Stelle erfolgen,

e nach landesrechtlichen Bestimmungen durchgefiihrt werden,

e vom Unternehmen selbst durchgefiihrt werden.

Gelten in einem Bundesland landesrechtliche Bestimmungen fiir die Ausbildung
der Ersthelferinnen und Ersthelfer in der Feuerwehr, so sind diese vorrangig anzu-
wenden.

Bei intern durchgefiihrten Ausbildungen muss die Unternehmerin bzw. der Unter-
nehmer geeignete Ausbilderinnen oder Ausbilder und entsprechende Sachmittel
vorhalten. Geeignete Ausbilderinnen bzw. Ausbilder sind Personen mit einem
entsprechenden fachlichen Hintergrund und didaktischen Kompetenzen. Der
fachliche Hintergrund ist u. a. bei Arztinnen und Arzten, Notfallsanititerinnen und
Notfallsanitatern, Rettungsassistentinnen und Rettungsassistenten,
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Rettungssanitaterinnen und Rettungssanitatern oder Ausbilderinnen und Ausbil-
dern flr Erste Hilfe gewahrleistet. Inhalt und Umfang der Ausbildung sind zu do-
kumentieren.

Die Fortbildung in der Ersten Hilfe ist in der Regel alle zwei Jahre zu wiederholen.

Fiir die Sicherstellung der Ersten Hilfe in der Feuerwehr kann die Unternehmerin bzw.
der Unternehmer auch Personen mit einer hoher qualifizierten Ausbildung in Erster
Hilfe benennen (siehe auch DGUV Regel 100-001 zu § 26 Absatz 2 DGUV Vorschrift 1).

Instandhaltung

§ 10 Instandhaltung

Feuerwehreinrichtungen sind in Stand zu halten. Die Unternehmerin
bzw. der Unternehmer hat dafiir zu sorgen, dass schadhafte Ausriis-
tungen, Geréate und Feuerwehrfahrzeuge unverziiglich der Benutzung
entzogen werden, wenn die Schadhaftigkeit die Sicherheit oder Ge-
sundheit von Feuerwehrangehorigen gefihrden konnte.

Instandhaltung im Sinne dieser UVV umfasst Wartung, Pflege, Inspektion und In-
standsetzung, sie dient der Aufrechterhaltung der standigen Einsatzbereitschaft.

In Ergdnzung zu ,MaRnahmen bei Mdngeln“ nach § 11 DGUV Vorschrift 1 sieht die
Instandhaltung auch die regelméaRige Wartung vor, um dem Entstehen von Mangeln
vorzubeugen.

Instandhaltungsarbeiten diirfen nur von Personen durchgefiihrt werden, die fiir
die jeweiligen Tatigkeiten befahigt (siehe auch DGUV Grundsatz 305-002) und be-
auftragt sind. Die Beauftragung, z. B. der Gerate- oder Atemschutzgeratewartin
oder des Gerate- oder Atemschutzgeratewartes, sollte durch den Unternehmer
bzw. die Unternehmerin schriftlich erfolgen.

Bei der Instandhaltung sind insbesondere die Herstellerangaben zu beachten.

27



Organisation von Sicherheit und Gesundheitsschutz

2.9 Priifungen
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§ 11 Priifungen

(1) Die Unternehmerin bzw. der Unternehmer hat zu veranlassen,
dass Ausriistungen, Gerate und personliche Schutzausriistungen nach
jeder Benutzung einer Sichtpriifung unterzogen werden.

Sichtpriifung ist die Kontrolle von Ausriistungen, Gerdten und personlichen
Schutzausriistungen auf duBerlich erkennbare Schaden, Mangel und Einschran-
kungen der Schutzfunktion ohne Zuhilfenahme von Priifmitteln. Sie kann von
jeder bzw. jedem Feuerwehrangehdrigen durchgefiihrt werden, die bzw. derim
Umgang mit diesen Ausriistungen, Geraten und personlichen Schutzausriistungen
vertraut ist.

Die Sichtpriifung nach jeder Benutzung tragt dazu bei, dass die Ausriistungen,
Gerate und personlichen Schutzausriistungen im Einsatzfall wieder sicher und
betriebsbereit sind.

§ 11 Priifungen

(2) Ausriistungen, Gerdte, Priifgerdte, Priifeinrichtungen und person-
liche Schutzausriistungen sind - ergdnzend zu den Sichtpriifungen
gemdld Absatz 1 - regelmaRig durch befdhigte Personen zu priifen. Das
Ergebnis dieser Priifungen ist zu dokumentieren.

Im Feuerwehrdienst diirfen nur regelmaRig gepriifte Ausriistungsgegenstande
und Gerate eingesetzt werden.

Der DGUV Grundsatz 305-002 ,,Priifgrundsatze flir Ausriistungen, Gerate und Fahr-
zeuge der Feuerwehr“ dient als Orientierung fiir diese regelmaRigen Priifungen,
insbesondere dann, wenn adaquate Herstellervorgaben fehlen. Aus diesen Priif-
grundsatzen sind die erforderliche Qualifikation der befahigten Person sowie Art,
Zeitpunkt, Umfang, Durchfiihrung und Dokumentation der Priifungen ersichtlich.
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Die befdhigte Person, z. B. nach DGUV Grundsatz 305-002, kann bei der Durchfiih-
rung der Priifung durch andere unterwiesene Personen unterstiitzt werden. Die
Verantwortung verbleibt bei der befahigten Person.

In Abhdngigkeit von der Komplexitat der Priifaufgabe (Priifumfang, Priifart, Nut-
zung bestimmter Messgerate) konnen die vorhandenen Fachkenntnisse im Einzel-
fall nicht ausreichen. Diese Priifaufgabe ist dann an entsprechend qualifizierte
Dritte zu vergeben oder die notwendigen Fachkenntnisse sind durch eine zusatz-
liche Weiterbildung zu erwerben und sicherzustellen.

§ 11 Priifungen

(3) Die Unternehmerin oder der Unternehmer hat Ausriistungen, Ge-
rite und personliche Schutzausriistungen einer auflerordentlichen
Priifung durch befdhigte Personen zu unterziehen, wenn auflerge-
wohnliche Ereignisse stattgefunden haben, die schadigende Auswir-
kungen haben kénnen oder z. B. eine Sichtpriifung Schdaden, Mingel
oder mogliche Einschriankungen der Schutzfunktion ergeben hat.

Ausriistungen, Gerate und personliche Schutzausriistungen die durch ein aulRer-
gewohnliches Ereignis geschadigt wurden bzw. bei denen der Verdacht besteht,
dass das Ereignis schadigende Auswirkungen haben kdnnte, sind sofort der Be-
nutzung zu entziehen. Dies gilt auch, wenn eine Sichtpriifung Schaden, Mangel
oder mogliche Einschréankungen der Schutzfunktion ergeben hat.

Sie diirfen erst dann wieder der Benutzung zugefiihrt werden, wenn eine befahig-
te Person nach Priifung den betriebssicheren Zustand bestatigt hat.

AulRergewohnliche Ereignisse konnen z. B. sein:

e hohe thermische Belastung

e hohe mechanische Belastung

e Kontamination mit chemischen, biologischen oder radioaktiven Stoffen
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§ 11 Priifungen

(4) Werden Schiden oder Méngel festgestellt, die die Sicherheit oder
Gesundheit von Feuerwehrangehorigen gefdhrden konnte, oder be-
stehen Zweifel an ihrer Funktionsfiahigkeit, so sind die Ausriistungen,
Gerate sowie die personlichen Schutzausriistungen unverziiglich der
Benutzung zu entziehen und erforderlichenfalls einer Instandsetzung
zuzufiihren.

Es hat sich bewahrt, dass beschadigte oder mangelhafte Ausriistungen, Gerate
oder personliche Schutzausriistungen unverziiglich dem Zugriff entzogen oder
zumindest gut sichtbar als beschadigt oder mangelhaft gekennzeichnet werden,
um ihren versehentlichen weiteren Einsatz auszuschlief3en.

§ 11 Priifungen

(5) Stellt eine Feuerwehrangehdrige oder ein Feuerwehrangehdriger
Schiden oder Mangel an Ausriistungen, Feuerwehrfahrzeugen, Gera-
ten oder personlichen Schutzausriistungen fest oder zweifelt an deren
Funktionsfahigkeit, hat sie oder er dies unverziiglich der zustindigen
Fihrungskraft zu melden.

Dies ist z. B. der Fall bei

e Schaden an der Isolierung von Anschlussleitungen elektrischer Gerate
e undichten Druckschlduchen

e Beschadigungen an PSA
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Bauliche Anlagen

§ 12 Bauliche Anlagen

(1) Die Unternehmerin oder der Unternehmer ist dafiir verantwort-
lich, dass bauliche Anlagen so eingerichtet sind und betrieben wer-
den, dass insbesondere unter Einsatzbedingungen Gefahrdungen von
Feuerwehrangehorigen vermieden werden sowie Feuerwehreinrich-
tungen und personliche Schutzausriistung sicher untergebracht,
bewegt oder entnommen werden konnen.

Hierzu dient z. B. die Einhaltung folgender Regelungen:

e DGUV Information 205-008 ,,Sicherheit im Feuerwehrhaus*

e DIN 14092 Teil 1 ,,Feuerwehrhauser - Teil 1: Planungsgrundlagen®
e DIN 14092 Teil 3 ,Feuerwehrhauser - Teil 3: Feuerwehrturm“

e DIN 14092 Teil 7 ,,Feuerwehrhauser - Teil 7: Werkstatten“

o DIN 14093 , Atemschutz-Ubungsanlagen - Planungsgrundlagen®
e DIN 14097 Teil 1 - 4 ,Brandiibungsanlagen“

e TRGS 554 ,,Abgase von Dieselmotoren

Esistinsbesondere darauf zu achten, dass:

e Lauf- und Fahrwege getrennt und kreuzungsfrei ausgefiihrt sind, damit durch
Fahrzeugbewegungen keine Feuerwehrangehorigen gefahrdet werden. Ist eine
bauliche Trennung nicht méglich, kann die Trennung beispielsweise auch
durch unterschiedliche Farbgebung oder Farbmarkierung erfolgen.

e zwischen bewegten Fahrzeugen und Gebaudeteilen ein Sicherheitsabstand von
mind. 0,5 m vorhanden ist.

e zwischen abgestellten Feuerwehrfahrzeugen, Geraten und Gebaudeteilen ein
Verkehrsweg von mindestens 0,5 m bei getdffneten Fahrzeugtiiren oder -klap-
pen verbleibt.

o Alarmwege und Parkflachen frei von Stolperstellen und Barrieren, trittsicher
und soweit moglich auf gleichem Hohenniveau wie die Fahrzeughalle herge-
stellt sind. Rasengittersteine, Schotterrasen u. A. oder Griinflichen bieten keine
ausreichende Trittsicherheit und lassen sich dariiber hinaus nur schlecht von
Eis und Schnee freihalten.
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e innerhalb des Gebaudes sowie auf den Verkehrswegen und den Parkfldchen
auBerhalb des Gebaudes ausreichende Beleuchtungen in ausreichender An-
zahl und Helligkeit vorhanden sind, vgl. DGUV Information 205-008 ,,Sicherheit

im Feuerwehrhaus®.
e Feuerwehrangehdrige nicht durch Dieselmotoremissionen gefahrdet werden.

§ 12 Bauliche Anlagen

(2) Ubungsanlagen und Ubungsflichen miissen so gestaltet sein, dass
ein sicherer Betrieb und eine schnelle Rettung von Feuerwehrangeho-
rigen gewdhrleistet sind.

Hierzu dient z. B. die Einhaltung folgender Regelungen:

e DIN 14092 Teil 3 ,,Feuerwehrhauser - Teil 3: Feuerwehriibungsturm*
e DIN 14093 , Atemschutz-Ubungsanlagen - Planungsgrundlagen®

e DIN 14097 Teil 1 - 4 ,Brandiibungsanlagen“

Bei Abweichung von den o. g. Regelungen sind gleichwertige MaRnahmen zum
sicheren Betrieb und der schnellen Rettung durch eine Gefahrdungsbeurteilung
festzulegen. Die Gefahrdungsbeurteilung muss mindestens beriicksichtigen:

e Standsicherheit des Ubungsobjekts

e Uberwachung der Ubenden

e Eine sofortige Hilfeleistung muss auf kurzem Weg moglich sein

Sind keine Regelungen vorhanden, ist eine Gefahrdungsbeurteilung durchzufiih-
ren und die sich daraus ergebenden notwendigen Mafinahmen zu dokumentieren.

§ 12 Bauliche Anlagen

(3) Bauliche Anlagen miissen so gestaltet und eingerichtet sein, dass
eine Gefahrdung insbesondere durch Schadstoffe von der Einsatz-
stelle und eine Kontaminationsverschleppung vermieden ist.

Durch bauliche und organisatorische Ma3nahmen soll eine Kontaminationsver-
schleppung durch Schutzausriistung sowie Gerate und Ausriistungen vermieden
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werden. Dazu gehdren neben dem Prinzip einer baulichen und organisatorischen
Schwarz-/ WeiRR-Trennung, Stiefelwasche usw., auch Mallnahmen der Dekontami-
nation an der Einsatzstelle.

Siehe auch DGUV Information 205-008 ,,Sicherheit im Feuerwehrhaus®

Gerate, Ausriistungen und Feuerwehrfahrzeuge

§ 13 Gerite, Ausriistungen und Feuerwehrfahrzeuge

(1) Gerdte und Ausriistungen miissen so ausgewahlt werden und aus-
gerlistet sein, dass insbesondere unter Einsatzbedingungen Geféahr-
dungen von Feuerwehrangehorigen beim Be- und Entladen, Tragen,
Handhaben sowie Betreiben vermieden werden.

Da Gerate und Ausriistungen der Feuerwehr im Einsatz besonderen Belastungen
ausgesetzt sein konnen, sind erhéhte Anforderungen an die Stabilitdt, Sicherheit
und einfache Bedienbarkeit zu stellen. Es eignen sich vorrangig fiir den Feuer-
wehrdienst genormte Gerate und Ausriistungen. Sofern andere oder feuerwehr-
fremde Gerate und Ausriistungen verwendet werden sollen oder miissen, ist auf
Grundlage einer Gefahrdungsbeurteilung deren Eignung fiir den Feuerwehrdienst
nachzuweisen. Bei dieser Gefahrdungsbeurteilung ist beispielsweise zu beriick-
sichtigen:

Gewicht

Larmemission

Eignung fiir den Dauerbetrieb

Eignung fiir raue Umgebungsbedingungen
Bedienbarkeit mit Handschuhen

Eignung fiir den Betrieb im Freien
Unverwechselbarkeit der Bedienelemente
Standsicherheit

Sichere Startvorrichtung

Ggf. Explosionsschutz
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§ 13 Gerite, Ausriistungen und Feuerwehrfahrzeuge

(2) Leitern und Hubrettungsgerite miissen so ausgewahlt werden und
ausgertlstet sein, dass insbesondere unter Einsatzbedingungen deren
sicherer Gebrauch sowie deren Standfestigkeit und Tragfahigkeit ge-
wahrleistet sind.

Leitern der Feuerwehr sind Rettungsgerate und unterliegen besonderen
Belastungen.

Sie miissen daher - ebenso wie Hubrettungsgerate - besonderen Anspriichen an
ihre Sicherheit geniigen.

Hierzu dient z. B. die Einhaltung folgender Regelungen:

o DIN EN 14043 ,Hubrettungsfahrzeuge fiir die Feuerwehr - Drehleitern mit kom-
binierten Bewegungen (Automatik - Drehleitern)“

e DIN EN 14044 ,Hubrettungsfahrzeuge fiir die Feuerwehr - Drehleitern mit auf-
einander folgenden (sequenziellen) Bewegungen (Halbautomatik - Dreh-
leitern)“

e DINEN 1777 ,Hubrettungsfahrzeuge fiir Feuerwehren und Rettungsdienste,
Hubarbeitsbiihnen (HABn) - Sicherheitstechnische Anforderungen und
Prifung®

e DINEN 1147 ,Tragbare Leitern fiir die Verwendung bei der Feuerwehr*

§ 13 Gerite, Ausriistungen und Feuerwehrfahrzeuge

(3) Maschinell betriebene Leitern und Hubrettungsgerite miissen so
ausgewahlt werden und ausgertistet sein, dass der Hubrettungssatz/
die Hubeinrichtung auch bei ausgeschaltetem Antrieb sicher in jeder
Stellung gehalten werden kann. Zusétzlich zum Bedienstand im Ret-
tungskorb muss am Fahrzeug ein Hauptsteuerstand mit Vorrangschal-
tung vorhanden sein. Not- und Gefahrensituationen im Korb miissen
vom Hauptsteuerstand aus jederzeit wahrnehmbar sein. Der Korb
muss von dort aus in einen sicheren Bereich gefahren werden kon-
nen. Eine schnelle Rettung der auf dem Hubrettungsgerit befindli-
chen Personen muss moglich sein.
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Durch eine Kameraliberwachung kdnnen Not- oder Gefahrensituationen im Korb
vom Hauptsteuerstand wahrgenommen werden. Dies ist besonders dann notwen-
dig, wenn der Korb bauartbedingt vom Hauptsteuerstand nicht eingesehen wer-
den kann.

Eine schnelle und sichere Rettung ist grundsatzlich moglich, wenn der Korb tber
einen Leitersatz erreichbar ist.

§ 13 Gerite, Ausriistungen und Feuerwehrfahrzeuge

(4) Die im Einsatz- und Ubungsdienst verwendeten elektrischen Anla-
gen und Betriebsmittel miissen so ausgewahlt werden und ausgeriistet
sein, dass elektrische Gefahrdungen bei den dort zu erwartenden Be-
dingungen fiir Feuerwehrangehdrige vermieden sind.

Da elektrische Gerate und Betriebsmittel der Feuerwehr insbesondere im Einsatz
besonderen Belastungen ausgesetzt sein kdnnen, sind erh6hte Anforderungen an
den Schutz vor Umgebungseinfliissen zu stellen.

Sofern mit einem zeitweiligen Eintauchen von elektrischen Steckvorrichtungen in
Wasser zu rechnen ist, sind diese bestandig gegen Untertauchen auszufiihren
(DIN 49442, DIN 49443 DIN EN 60309 - mindestens IP X7).

Bei den zu erwartenden Einsatz- und Ubungsbedingungen sind insbesondere der
erforderliche Nadsseschutz, das Eindringen von Fremdkdrpern sowie Anforderun-
gen an den Explosionsschutz zu beriicksichtigen. So wird im Einsatzdienst ein
hoherer Schutz gegen Nésse erforderlich sein, als in der Werkstatt unter normalen
Bedingungen.

Als Leitung (aul3er fiir Schutzkleinspannung) darf nur ein fiir den Verwendungs-
zweck geeigneter Leitungstyp verwendet werden. Die Leitungsquerschnitte sind
entsprechend zu wahlen.
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§ 13 Gerite, Ausriistungen und Feuerwehrfahrzeuge

(5) Feuerwehrfahrzeuge miissen so ausgewahlt werden und ausgertiis-
tet sein, dass beim Verladen, Transport und Entladen der Gerite Ge-
fahrdungen fiir Feuerwehrangehorige, insbesondere unter Einsatzbe-
dingungen, vermieden werden.

Hierzu dient z. B. die Einhaltung folgender Regelungen:

e DIN EN 1846 Teil 2 ,,Feuerwehrfahrzeuge - Teil 2 Allgemeine Anforderungen
- Sicherheit und Leistung”

e DIN EN 1846 Teil 3 ,,Feuerwehrfahrzeuge - Teil 3 Fest eingebaute Ausriistung
- Sicherheit- und Leistungsanforderungen®

e DIN-Normen fiir Feuerwehrfahrzeuge

Gefahrdungen werden z. B. vermieden, wenn

e die Abstande zwischen den Geraten und den Auf- und Einbauten ausreichende
Zugriffsmoglichkeiten bieten und keine scharfen Kanten oder vorstehende
Teile an den Einbauten vorhanden sind,

e keine Quetsch-/Scherstellen vorhanden sind,

e die Entnahme von schweren Geraten erleichtert wird, indem diese moglichst
weit unten im Fahrzeug verlastet oder Entnahmebhilfen vorhanden sind,

e die Arretierungen der Gerate, Ausziige und Klappen auch mit Schutzhandschu-
hen leicht zugénglich und sicher zu handhaben sind.

Fur eine ausreichende Ladungssicherung ist zu sorgen. Geeignete Zurrmittel nach
DIN EN 12195 ,Ladungssicherung auf StraRenfahrzeugen“ miissen eingesetzt und
Zurrpunkte nach DIN EN 12640 ,Intermodale Ladeeinheiten und Nutzfahrzeuge

- Zurrpunkte zur Ladungssicherung - Mindestanforderungen und Priifungen®
und/oder Aufbauten nach DIN EN 12642 , Ladungssicherung auf StralBenfahrzeu-
gen - Aufbauten an Nutzfahrzeugen® vorhanden sein.

Die Feuerwehrfahrzeuge sind so zu gestalten, dass ein Mitfahren von Feuerwehr-
angehdrigen aulRerhalb der Mannschaftskabine, z. B. bei der Schlauchverlegung
aus fahrenden Feuerwehrfahrzeugen, auf Standplatzen oder Ladeflachen nicht
notwendig ist. Zu Uberwachungs- oder Kontrollzwecken sind technische Lésun-
gen, wie z. B. Kamerasysteme zu bevorzugen.
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Die DGUV Vorschrift 70 bzw. 71 ,Fahrzeuge“ und die DGUV Information 205-010
»Sicherheit im Feuerwehrdienst enthalten zusatzliche Anforderungen zur siche-
ren Gestaltung von Feuerwehrfahrzeugen.

§ 13 Geriite, Ausriistungen und Feuerwehrfahrzeuge

(6) Kleinboote fiir die Feuerwehr miissen auch in vollgeschlagenem
Zustand schwimmfahig und so ausgewéhlt werden und ausgertistet
sein, dass Gefadhrdungen von Feuerwehrangehorigen vermieden wer-
den.

Hierzu dient z. B., wenn motorbetriebene Kleinboote:

e so gestaltet sind, dass Personen im Wasser insbesondere durch den Antrieb
nicht gefahrdet werden. Dies kann durch einen Propellerschutz oder Jetantrieb
erreicht werden,

e (iber ein Sicherheits-Schnell-Stopp-System verfligen, mit dem der Antriebsmo-
tor jederzeit abgeschaltet werden kann,

e im Falle eines ungewollten Verlassens des Kleinbootes durch den Bootsfiihrer
bzw. die Bootsfiihrerin der Antriebsmotor automatisch abschaltet (z. B. Abriss-
melder).

Tragbare Kleinboote sind mit geeigneten Tragemoglichkeiten in ausreichender
Anzahl auszustatten, die es ermdglichen, dass Kleinboote durch Personen ergono-
misch und sicher getragen werden kdnnen.

Da Kleinboote fiir die Feuerwehr Rettungsmittel darstellen, die im erheblichen
Mal3e strapazierfahig sein miissen, sollten sie der DIN 14961 ,,Boote fiir die Feuer-
wehr“ entsprechen.

§ 13 Geriite, Ausriistungen und Feuerwehrfahrzeuge

(7) Feuerwehrfahrzeuge miissen so ausgewahlt werden und ausgeriis-
tet sein, dass deren Aufstiege, Tritte, Haltegriffe, Bedienstinde sowie
begehbare Flichen und Standplitze ein sicheres Ein- und Aussteigen,
Begehen und Tatigwerden, insbesondere unter Einsatzbedingungen,
ermoglichen.
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Bei der Gestaltung von Ein- und Ausstiegen sind die Besonderheiten des Feuer-
wehrdienstes, wie z. B. eingeschranktes Gesichtsfeld beim Tragen von Atem-
schutzgeraten, zu bertiicksichtigen.

Hierzu dient z. B., wenn Aufstiegen griffglinstig angebrachte Haltemoglichkeiten
(Haltegriffe oder andere gleichwertige Halteeinrichtungen) zugeordnet sind. Halte-
stangen oder Haltegriffe bei mehr als zweistufigen Aufstiegen sollen so angeordnet
sein, dass sich eine Person jeweils gleichzeitig an drei Punkten abstiitzen kann.

Bei begehbaren Fahrzeugdachflachen sind Absturzsicherungen notwendig, sofern
keine beidseitigen Dachaufbauten vorhanden sind, die einen ausschlieBlichen
Laufweg in der Dachmitte vorgeben.

Personliche Schutzausriistungen

§ 14 Personliche Schutzausriistungen

(1) Zum Schutz vor den Gefahrdungen bei Ausbildung, Ubung und
Einsatz miissen geeignete personliche Schutzausriistungen ausge-
wiahlt und zur Verfiigung gestellt werden.

Zur Mindestausstattung gehoren:

e Feuerwehrschutzkleidung

e Feuerwehrhelm mit Nackenschutz
e Feuerwehrschutzhandschuhe

e Feuerwehrschutzschuhe

Die Unternehmerin bzw. der Unternehmer hat die PSA auszuwahlen, aufeinander
abzustimmen und zu beschaffen. Dariiber hinaus hat sie bzw. er fiir deren fachge-
rechte Reinigung und Pflege zu sorgen.

Personliche Schutzausriistungen miissen den Feuerwehrangehérigen individuell
passen und sind grundsatzlich fiir den Gebrauch durch nur eine Person bestimmt.
Bei der Auswahl sollten auch die unterschiedlichen Kérperformen von Frauen und
Mannern berlicksichtigt werden. Bei der Kombination von mehreren personlichen
Schutzausriistungen ist darauf zu achten, dass sich deren Schutzwirkung nicht
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negativ beeinflusst. Dies soll durch praxisnahe Trageversuche und ggf. in Riick-
sprache mit Herstellern (iberpriift werden.

Grundsatzlich hat die Unternehmerin bzw. der Unternehmer vor der Beschaffung
personlicher Schutzausriistung eine Gefahrdungsbeurteilung durchzufiihren, die
die ortlichen Gegebenheiten, das Einsatzspektrum der Feuerwehr und ggf. auch
orthopadische Besonderheiten der Benutzerin oder des Benutzers beriicksichtigt.
Fiir die gdngigsten Einsatzszenarien existieren bereits Muster-Gefahrdungsbe-
urteilungen, die in der DGUV Information 205-014 ,,Auswahl von personlicher
Schutzausriistung fiir Einsatze bei der Feuerwehr zusammengefasst sind. Bei der
Gefahrdungsbeurteilung sind zudem die landesrechtlichen Vorschriften und die
Informationsschriften der Unfallversicherungstrager zu beriicksichtigen.

Die Feuerwehrschutzkleidung ist so zu wahlen, dass auch Gefahrdungen durch
Unterkiihlung, Uberhitzung oder durch sonstige klimatische Verhaltnisse vermie-
den werden. Dies kann dazu fiihren, dass jahreszeitabhangig die Feuerwehr-
schutzkleidung zu variieren ist.

Fiir Angehorige der Jugendfeuerwehr, die Gefdhrdungen ausgesetzt sind, kann es

notwendig sein, dass unter Berlicksichtigung der jeweiligen landesrechtlichen

Bestimmungen z. B. folgende Schutzkleidung zur Verfligung gestellt wird:

e ein Ubungsanzug,

e ein Helm zum Schutz gegen mechanische Gefahrdungen (z. B. DIN EN 397),

e Handschuhe zum Schutz gegen mechanische Gefahrdungen (z. B. DIN EN 388,
alle Leistungsstufen mindestens 1),

o festes geschlossenes Schuhwerk mit gutem Halt, das den Fuf} gegen dufere,
schadigende Einwirkungen und gegen Ausrutschen schiitzt
(z. B. DIN EN 1SO 20345).
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§ 14 Personliche Schutzausriistungen

(2) Bei besonderen Gefahren miissen zusitzlich spezielle personliche
Schutzausriistungen in ausreichender Anzahl vorhanden sein, die in
Art und Anzahl auf diese Gefahren abgestimmt sind.

Die Unternehmerin oder der Unternehmer hat auch die spezielle PSA auszuwah-
len, aufeinander abzustimmen und zu beschaffen. Dariiber hinaus hat er bzw. sie
fiir deren fachgerechte Reinigung und Pflege zu sorgen.

Die Anzahl der speziellen personlichen Schutzausriistung ist so zu bemessen, dass
ein notwendiger Sicherheitstrupp mit mindestens der gleichen speziellen Schutz-
ausrustung ausgestattet werden kann.

Spezielle personliche Schutzausriistungen sind insbesondere:
e Augen-, Gesichtsschutz,

o Atemschutzgerate,

e Chemikalienschutzanziige,

e Feuerwehr-Haltegurt,

e Feuerschutzhaube,

e Feuerwehrschutzkleidung gegen erhohte thermische Einwirkungen bei der
Brandbekampfung,

Gehorschutz,

Hitzeschutzkleidung,

Kontaminationsschutzkleidung,

PSA zum Halten und Retten bzw. gegen Absturz,
Rettungswesten,

Schnittschutz,

Tauchgerate.

Weitere Informationen enthalten die DGUV Informationen 205-014 ,,Auswahl von
persénlicher Schutzausrtistung fiir Einsdtze bei der Feuerwehr“ und 205-020 ,,Feuer-
wehrschutzkleidung - Tipps fiir Beschaffung und Benutzung“



4 Betrieb

4.1 Verhalten im Feuerwehrdienst

§ 15 Verhalten im Feuerwehrdienst

(1) Im Feuerwehrdienst diirfen nur Maflnahmen getroffen werden,

die ein sicheres Tatigwerden der Feuerwehrangehorigen ermaoglichen.
Dabei miissen insbesondere bei Einsitzen und Ubungen sich @ndern-
de Bedingungen beriicksichtigt werden. Im Einzelfall kann bei Einsét-
zen unter Beachtung des Eigenschutzes zur Rettung von Personen aus
Lebensgefahr von den Bestimmungen der Unfallverhiitungsvorschrif-
ten abgewichen werden.

Einem sicheren Tatigwerden dient z. B., wenn

e die korperlichen und fachlichen Fahigkeiten der Feuerwehrangehdrigen den
Anforderungen bei Ausbildung, Ubung und Einsatz entsprechen,

e bei der Benutzung von Schutzausriistung eine Uberbeanspruchung der Benut-
zerin bzw. des Benutzers vermieden wird,

e MaRBnahmen am Einsatzort den feuerwehrtaktischen Regeln entsprechen,

e bei der Einschatzung der zu treffenden MaRnahmen im Rahmen der Gefahren-
abwagung auch die VerhaltnismaRigkeit dieser MaRnahmen gepriift wird,

e Ausbildung, Ubungen, Vorfiihrungen, Veranstaltungen und Dienstsport in der
Feuerwehr so organisiert und gestaltet werden, dass Gefahrdungen fiir die
Feuerwehrangehorigen vermieden werden,

e Verbrennungsmotoren so betrieben werden, dass Feuerwehrangehérige nicht
durch Abgase gefahrdet werden,

e schwere Gerate von mindestens so vielen Personen getragen werden, dass eine
Uberbeanspruchung der einzelnen Person vermieden wird.

Auch soweit von den Bestimmungen in Unfallverhiitungsvorschriften im Einzelfall
abgewichen werden kann, z. B. wenn sich eine Person in akuter Lebensgefahr
befindet und ohne die Abweichung das Einsatzziel voraussichtlich nicht erreicht
werden kann, gilt: Eigenschutz geht vor Fremdschutz.
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§ 15 Verhalten im Feuerwehrdienst

(2) Kontaminationen der Feuerwehrangehorigen sind durch geeignete
Schutzmalinahmen zu vermeiden.
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Bei Auswahl und Handhabung der Schutzausristung ist auch die mégliche Konta-
mination der Feuerwehrangehdrigen durch Brandrauch, andere Verbrennungs-
produkte oder -riickstéande, biologische, chemische, radioaktive Stoffe oder Ge-
fahrstoffe zu beriicksichtigen. Zur Handhabung zadhlen u. a. das An- und Ablegen,
Transportieren, Reinigen, Entsorgen und Lagern.

Auch an Einsatzstellen sind die erforderlichen Schutz- und Hygienemalinahmen
zu treffen. Hierzu zdhlen z. B.
e Kennzeichnung und Absperrung kontaminierter Bereiche
e Nutzung des Geratesatz Grobreinigung (z. B. nach DIN 14800 Teil 18 ,,Feuer-
wehrtechnische Ausriistung fiir Feuerwehrfahrzeuge - Teil 18: Zusatzbela-
dungssatze fiir Loschfahrzeuge; Beiblatt 12: Beladungsmodule L, Grobreini-
gung, Dekontamination®)
e Ablegen von kontaminierter PSA
e Vorhalten von Ersatzkleidung
e geeignete Behalter fiir kontaminierte PSA bereithalten, diese bei und nach
Nutzung als solche kennzeichnen
e Festlegungen zur Nahrungsaufnahme

Kontaminierte PSA ist vor einer erneuten Nutzung einer fachgerechten Reinigung
nach Herstellerangaben zu zufiihren (siehe auch DGUV Information 205-010). Ein-
weg-Produkte sind fachgerecht zu entsorgen.

§ 15 Verhalten im Feuerwehrdienst

(3) Feuerwehrangehorige, die am Einsatzort durch den Straf8enver-
kehr gefahrdet sind, miissen hiergegen durch geeignete MaRnahmen
geschiitzt werden.

Geeignete MalRnahmen konnen Absperr- und WarnmalRnahmen sein.
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AbsperrmaRnahmen kénnen z. B. sein:
o Verkehrsleitkegel

e geeignete Fahrzeugaufstellung

e Strallensperrung

e Verkehrssicherungsanhanger

WarnmafRnahmen kénnen z. B. sein:

e das Tragen von Feuerwehrschutzkleidung mit ausreichender Warnwirkung
(siehe auch DGUV Information 205-020 ,,Feuerwehrschutzkleidung Tipps fiir
Beschaffung und Benutzung®) oder Warnkleidung, wie Warnwesten
(mindestens DIN EN ISO 20471 Klasse 2)

e die Kennzeichnung durch Schilder und Signalgerate

e blaues Blinklicht gem. § 38 Absatz 2 StVO

e Heckwarnanlage

Siehe auch DGUV Information 205-010 ,, Sicherheit im Feuerwehrdienst*

Benutzung personlicher Schutzausriistungen

§ 16 Benutzung personlicher Schutzausriistungen

Die personlichen Schutzausriistungen sind nach den zu erwartenden
Gefdahrdungen zu bestimmen und zu benutzen.

Die zur Verfligung zu stellende personliche Schutzausriistung ist in § 14 aufge-
fuhrt.

Die im Feuerwehrdienst zu benutzenden Schutzausriistungen werden von der
jeweils verantwortlichen Fiihrungskraft festgelegt. Sie liberwacht die Benutzung.

Z.B.ist

e Atemschutz bei Tatigkeiten in gefdahrlichen Atmospharen,

e Gesichtsschutz beim Umgang mit hydraulischen Rettungsgeraten und Hebekis-
sensystemen,

e Augen- und Gehorschutz beim Betreiben von Schleif- und Trennmaschinen,
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o fliissigkeitsdichter Handschutz (Handschuhe) bei moglichem Kontakt mit ge-
fahrlichen biologischen Stoffen,
e Schutzausriistung zum Halten,

e personliche Schutzausriistung gegen Absturz,
e geeignete Schutzausriistung fiir Arbeiten mit der Motorsage festzulegen.

Feuerwehrangehdrige haben die vorgegebene Schutzausriistung bestimmungsge-
maR zu benutzen, regelmalig auf ihren ordnungsgemaRen Zustand zu priifen und
festgestellte Mangel der Unternehmerin oder dem Unternehmer zu melden, siehe
§ 30 DGUV Vorschrift 1 ,,Grundsatze der Pravention®.

Siehe auch DGUV Information 205-014 ,,Auswahl von persénlicher Schutzausriistung
flir Einséitze bei der Feuerwehr®

Kinder und Jugendliche in der Feuerwehr

§ 17 Kinder und Jugendliche in der Feuerwehr

(1) Kinder und Jugendliche sind als Feuerwehrangehorige geeignet zu
betreuen und zu beaufsichtigen. Ihr korperlicher und geistiger Ent-
wicklungsstand sowie der Ausbildungsstand sind beim Feuerwehr-

dienst zu beriicksichtigen.

Kinder im Sinne dieser Unfallverhiitungsvorschrift sind Personen unter 15 Jahren,
Jugendliche sind zwischen 15 und 18 Jahre alt.

Kinder bediirfen einer besonderen, alters- und entwicklungsgerechten Betreuung.

Hinsichtlich Leistungsfahigkeit (z. B. Altersgrenzen) und Ausbildungsstand (z. B.
Grundausbildung) wird auf die landesrechtlichen Bestimmungen verwiesen. Fiir
eine schnelle Erste Hilfe in Kinder- und Jugendgruppen der Feuerwehr miissen
bei allen Diensten mindestens eine Ersthelferin bzw. ein Ersthelfer zugegen sein.
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§ 17 Kinder und Jugendliche in der Feuerwehr

(2) Die Unternehmerin bzw. der Unternehmer hat dafiir zu sorgen,
dass Kinder und Jugendliche als Feuerwehrangehorige am Dienst der
aktiven Feuerwehrangehorigen nur nach landesrechtlichen Bestim-
mungen und nur auflerhalb des Gefahrenbereichs unter Aufsicht er-
fahrener Feuerwehrangehoriger mitwirken.

Der Gefahrenbereich und Aufsichtfiihrende sind von der jeweils verantwortlichen
Fuhrungskraft zu bestimmen. Dabei sind auch mogliche psychische Gefahrdun-
gen zu beriicksichtigen.

Sofern Kinder oder Jugendliche nach den landesrechtlichen Bestimmungen im
Dienst der aktiven Feuerwehrangehdrigen mitwirken, ist deren korperliche und
geistige Leistungsfahigkeit zu beriicksichtigen.

Kinder diirfen z. B. an Ubungen mit Verletztendarstellung oder als Verletztendar-
stellerin bzw. Verletztendarsteller nicht teilnehmen, wenn sie dadurch geistig oder
korperlich tiberfordert werden.

§ 17 Kinder und Jugendliche in der Feuerwehr

(3) Die Unternehmerin bzw. der Unternehmer hat dafiir zu sorgen,
dass Kinder und Jugendliche als Feuerwehrangehorige an Feuerwehr-
einsitzen nicht teilnehmen. Abweichende landesrechtliche Regelun-
gen hinsichtlich des Einsatzes von jugendlichen Feuerwehrangehori-
gen bleiben hiervon unberiihrt.

4.4 Wasserforderung

§ 18 Wasserforderung

Schlauche und wasserfithrende Armaturen sind so zu benutzen, dass
Feuerwehrangehorige beim Umgang mit diesen sowie durch den Was-
serstrahl nicht gefdhrdet werden.
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Es kann zur Vermeidung von Gefdhrdungen z. B. beitragen, wenn

e doppelt gerollte Schlauche so aufgerollt sind, dass beide Kupplungen dicht
beieinander liegen,

e Schlauche beim Ausrollen unmittelbar an den Kupplungen festgehalten wer-
den,

e schlagartiges Offnen oder SchlieRen von Verteiler und Strahlrohr vermieden

wird,

absperrbare Strahlrohre verwendet werden,

der Wasserstrahl nicht auf Personen gerichtet wird,

ein schlagendes Strahlrohr nicht aufgehoben wird,

ein Strahlrohr mit einem Volumenstrom von mehr als 400 [/min bei 6 bar (B-

Strahlrohr) von mindestens drei bzw. bei Verwendung eines Stiitzkriimmers

von mindestens zwei Einsatzkraften gehalten wird,

e ein Schlauch nicht am Korper befestigt wird,

e beim Loschen die mogliche Wasserdampfbildung beriicksichtigt wird,

e Ausbildungen und Ubungen der Jugendfeuerwehr mit Wassergabe mit redu-
zierten Driicken durchgefiihrt werden.

Betrieb von Feuerwehrfahrzeugen

§ 19 Betrieb von Feuerwehrfahrzeugen

(1) Beim Betrieb von Feuerwehrfahrzeugen diirfen Feuerwehrangeho-
rige nicht gefdhrdet werden.

Fir den sicheren Betrieb von landgebundenen Feuerwehrfahrzeugen sind insbe-
sondere die StVO, die StVZO und die DGUV Vorschrift 70 bzw. 71 ,,Fahrzeuge“ zu
beachten.

Gefahrdungen beim Verladen, Transportieren und Entladen kénnen z. B. vermie-

den werden, wenn

e Ausziige und Klappen unmittelbar nach der Gerateentnahme geschlossen bzw.
eingeschoben werden,
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e die Ladung so verlastet und gesichert wird, dass sie sich insbesondere auch
wahrend der Fahrt nicht unbeabsichtigt bewegt. Von besonderer Bedeutung ist
dies, wenn Mannschaft und Ladung (Gerate, Ausriistung) gemeinsam im Mann-
schaftsraum transportiert werden,

e Sicherheitsgurte benutzt werden (siehe auch § 21a StVO),

e Kinderriickhalteeinrichtungen benutzt werden (siehe auch § 21 StVO).

Grundsatzlich soll auf die Nutzung von Fahrzeugen ohne Sicherheitsgurte zur
Beforderung von Kindern verzichtet werden.

Hinweise zur Ladungssicherung enthdlt auch die DGUV Infomation 205-024 ,,Unter-
weisungshilfen fiir Einsatzkrdfte mit Fahraufgaben®.

Fiir den sicheren Betrieb von Wasserfahrzeugen der Feuerwehr miissen die Boots-
fuihrerin oder der Bootsfiihrer die Grenzen des eingesetzten Bootes kennen und
beachten. Dazu zéhlen der Einsatzbereich (z. B. Binnengewasser) und die be-
triebsbedingten Leistungsfahigkeiten, wie z. B. maximale Windgeschwindigkeit
oder Wellenhohe.

§ 19 Betrieb von Feuerwehrfahrzeugen

(2) Feuerwehrfahrzeuge diirfen nur von Personen ab dem vollendeten
18. Lebensjahr gefiihrt werden, die ihre Befahigung hierzu gegeniiber
der Unternehmerin oder dem Unternehmer nachgewiesen haben, im
Umgang mit diesen unterwiesen sind, und dafiir bestimmt wurden.

Zur Befahigung gehort eine Fahrerlaubnis entsprechend der Fahrzeugklasse unter
Beriicksichtigung landesrechtlicher Regelungen.

Die erworbene Fahrerlaubnis ist im Flihrerschein eingetragen.

Das Vorhandensein des giiltigen Fiihrerscheins von Einsatzkraften mit Fahraufga-
ben ist regelmaRig zu tiberpriifen. Die Uberprifung sollte halbjahrig erfolgen.

Feuerwehrangehorige, die fiir das Fahren von Feuerwehrfahrzeugen bestimmt
sind, haben bei Verlust der notwendigen Fahrerlaubnis die Unternehmerin bzw.
den Unternehmer hieriiber zu informieren.
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Zur Unterweisung gehdren die Einweisung und regelmafiige Fahrten mit den
Feuerwehrfahrzeugen.

Einsatzfahrten bergen ein hohes Risiko, deshalb sind Praventionsmalinahmen
wichtig, siehe auch DGUV Information 205-024 ,Unterweisungshilfen fiir Einsatz-
krafte mit Fahraufgaben®.

Fiir das Fahren bestimmt sein heil3t, es sollte schriftlich festgelegt sein, wer wel-
ches Fahrzeug fiihren darf.

§ 19 Betrieb von Feuerwehrfahrzeugen

(3) Feuerwehrangehorige sind regelméallig besonders zu unterweisen,
wenn sie Feuerwehrfahrzeuge unter Verwendung von blauem Blink-
licht und Einsatzhorn fiihren.

Zu dieser Unterweisung gehort insbesondere das Verhalten im Straftenverkehr
unter Benutzung von Blaulicht und Einsatzhorn (§§ 35, 38 StVO).

Rettungs- und Selbstrettungsiibungen aus Hohen und
Tiefen

§ 20 Rettungs- und Selbstrettungsiibungen aus Hohen und Tiefen

(1) Rettungs- und Selbstrettungsiibungen aus Hohen und Tiefen sind
so durchzufiihren, dass Feuerwehrangehdrige nicht gefdhrdet wer-
den.

Hierzu dient z. B., dass

e Rettungs- und Selbstrettungsiibungen nur mit einer zusatzlichen Sicherung an
einem weiteren Anschlagpunkt durchgefiihrt werden,

e vor Ubungen aus den max. zuldssigen Hohen Gewdhnungsiibungen aus gerin-
geren Hohen, beginnend bei Geschosshohe, durchgefiihrt werden.

e Selbstrettungsiibungen nur bis zur Hohe von 8 m durchgefiihrt werden.
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e bei Rettungsiibungen aus Hohen oder Tiefen keine Personen auf Tragen einge-
setzt werden,

e bei Ubungen in Schichten, Behiltern, Silos usw. das Vorhandensein von ge-
sundheitsgefahrdenden Stoffen ausgeschlossen ist.

Siehe auch DGUV Regel 112-198 ,,Benutzung von persénlichen Schutzausriistungen
gegen Absturz‘, DGUV Regel 112-199 ,,Benutzung von persénlichen Absturzschutz-
ausrtistungen zum Retten®, DGUV Information 205-010 ,,Sicherheit im Feuerwehr-
dienst“ und Feuerwehr-Dienstvorschrift 1 ,,Grundtdtigkeiten - Losch- und Hilfeleis-
tungseinsatz“ (FwDV 1).

§ 20 Rettungs- und Selbstrettungsiibungen aus Hohen und Tiefen

(2) Bei Ausbildung, Ubungen und Vorfiihrungen sind Sprungrettungs-
gerite so zu handhaben sowie Fallkérper und -h6hen so zu wihlen,
dass die Bedienmannschaft nicht gefahrdet wird. Zu Ausbildungs-,
Ubungs- und Vorfithrzwecken darf nicht gesprungen werden.

Hierzu dient z. B., dass bei Ubungen und Vorfiihrungen mit Sprungrettungs-
geraten das Gewicht des Fallkorpers auf 50 kg und die Fallh6he auf 6 m begrenzt
werden.

Siehe auch DGUV Information 205-010 ,, Sicherheit im Feuerwehrdienst*

Hydraulisch betatigte Rettungsgerate und Hebekissen-
systeme

§ 21 Hydraulisch betiitigte Rettungsgerite und Hebekissensysteme

(1) Hydraulisch betétigte Rettungsgerate und Hebekissensysteme sind
so einzusetzen, dass Feuerwehrangehdrige nicht gefdhrdet werden.
Dabei sind inshesondere Augen- und Gesichtsverletzungen zu vermei-
den. Zu bewegende Lasten sind gegen unbeabsichtigte Lageveridnde-
rungen zu sichern.
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Hierzu dient z. B., dass

e ein geeigneter Gesichtsschutz getragen wird,

e der Aufenthalt von Einsatzkraften im Gefahrenbereich auf das Notwendigste
beschrankt wird,

e durch geeignete MaBnahmen sichergestellt ist, dass Feuerwehrangehdrige
durch freigesetzte oder auf andere Gegenstdnde libertragene Energien nicht
verletzt werden,

e Schneidgerate am zu schneidenden Teil moglichst rechtwinklig angesetzt wer-
den,

e mit dem Rettungsgerat so gearbeitet wird, dass Gefadhrdungen durch das Weg-
schnellen unter Materialspannung stehender Teile vermieden werden,

o bei Ubungen keine Schneidversuche an zu starken oder zu festen Materialien
(vgl. Einsatzgrenzen lt. Betriebsanleitung) durchgefiihrt werden,

e Tragmittel und Last von der bedienenden Einsatzkraft einsehbar sind.

Die hier gegebenen Hinweise gelten flir den Betrieb aller angetriebenen Rettungs-
gerate.

Siehe auch DGUV Information 205-010 , Sicherheit im Feuerwehrdienst*

§ 21 Hydraulisch betitigte Rettungsgerite und Hebekissensysteme

(2) Befehlseinrichtungen von Hebekissensystemen sind so aufzustel-
len, dass die Bediener weder durch Tragmittel noch durch Lasten ge-
fahrdet werden.

Hierzu dient z. B., dass fiir den Aufstellungsort der Bedieneinrichtung die zur Ver-
fligung stehende Schlauchlange zum Erreichen eines moglichst grof3en Sicher-
heitsabstandes ausgenutzt wird.

§ 21 Hydraulisch betiitigte Rettungsgerite und Hebekissensysteme

(3) Hebekissensysteme sind so aufzustellen und zu benutzen, dass das
System durch dufere Einwirkungen nicht beschadigt wird.
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Hierzu dient z. B., wenn Hebekissensysteme so aufgestellt und benutzt werden,
dass spitze oder scharfe Gegenstéande sowie thermische oder chemische Einwir-
kungen das System nicht beschadigen.

Dienst an und auf Gewassern

§ 22 Dienst an und auf Gewiéssern

Besteht die Gefahr, dass Feuerwehrangehorige ertrinken konnen,
muss der Unternehmer oder die Unternehmerin dafiir sorgen, dass
die Feuerwehrangehdrigen geeignete Auftriebsmittel tragen. Ist dies
nicht moglich, ist auf andere Weise eine Sicherung herzustellen.

Geeignete Auftriebsmittel sind Rettungswesten nach DIN EN ISO 12402 ,,Personli-
che Auftriebsmittel. Entsprechend der Gefahrdungsbeurteilung ist der Typ auszu-
wahlen. Fir den Feuerwehrdienst sind Rettungswesten mit der Stufe 275 der
Standard. Vom Standard Stufe 275 kann auf Stufe 150 reduziert werden, wenn
sichergestellt ist, dass keine spezielle PSA (z. B. Feuerwehriiberjacke, Wathose)
getragen werden muss.

Sind durch das Tragen von Auftriebsmitteln zusatzliche Gefahren zu erwarten
(z. B. bei der Eisrettung), muss eine Sicherung auf andere Weise, z. B. durch Anlei-
nen der Feuerwehrangehdrigen, erfolgen.

Bei Einsatzen in flieRenden Gewassern mit starker Stromung

e mussen geeignete Auftriebsmittel getragen werden,

e dirfen Leinen zum Halten nur vorgesehen werden, wenn Schnelltrenneinrich-
tungen verwendet werden

In flielenden Gewdssern ergeben sich in Abhdngigkeit von den FlieRgeschwindig-
keiten Gefdhrdungen bei der Benutzung von Wathosen. Die Verwendung ist daher
lagebezogen zu beurteilen.

Bei Einsatzen auf Booten sind keine Wathosen zu benutzen.

Siehe auch DGUV Information 205-010 ,, Sicherheit im Feuerwehrdienst*
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4.9 Taucheinsatz

§ 23 Taucheinsatz

Taucherinnen oder Taucher der Feuerwehr diirfen nur zu solchen
Taucheinsitzen herangezogen werden, fiir die sie ausgebildet und
ausgestattet sind.

Hierzu dient z. B. das Einhalten der Bestimmungen der FwDV 8 ,Tauchen®.

4.10 Einsatz mit Atemschutzgeraten
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§ 24 Einsatz mit Atemschutzgeriten

(1) Konnen Feuerwehrangehdrige durch Sauerstoffmangel oder durch
Einatmen gesundheitsschiadigender Stoffe gefdhrdet werden, miissen
je nach der moglichen Gefdhrdung geeignete Atemschutzgerite be-
nutzt werden.

Von einer Gefahrdung ist immer auszugehen, wenn Sauerstoffmangel oder ge-
sundheitsschadigende Stoffe nicht sicher ausgeschlossen werden kdnnen. Dies
kann z. B. auch bei Nachlosch- oder Aufraumarbeiten nach einem Brand der Fall
sein.

Die Auswahl der Atemschutzgerate richtet sich nach den Einsatzbedingungen und
dem vorgesehenen Verwendungszweck. Der Standard ist die Verwendung von
umluftunabhangigen Atemschutzgeraten.

Die Verwendung von umluftabhéngigen Atemschutzgeraten (Filtergerate) ist nur
dann zuldssig, wenn diese vor den zu erwartenden Gefahrstoffen schiitzen und
ausreichend Sauerstoff in der Atemluft vorhanden ist.

Siehe auch DGUV Information 205-010 ,,Sicherheit im Feuerwehrdienst*
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§ 24 Einsatz mit Atemschutzgeriten

(2) Beim Einsatz mit von der Umgebungsatmosphédre unabhéngigen
Atemschutzgeriten ist dafiir zu sorgen, dass eine Verbindung zwi-
schen Atemschutzgeratetragerin oder Atemschutzgeratetrager und
Feuerwehrangehorigen, die sich im nicht gefihrdeten Bereich aufhal-
ten, sichergestellt ist.

Unter Verbindung ist neben der Kommunikation auch die Sicherung des Riickwe-
ges zu verstehen.

Die Kommunikation kann z. B. {iber eine Sprechfunkverbindung hergestellt
werden.

Die Riickwegsicherung kann z. B. aus einer Schlauchleitung oder einem Leinensi-
cherungssystem bestehen.

Siehe auch DGUV Information 205-010 ,Sicherheit im Feuerwehrdienst*

§ 24 Einsatz mit Atemschutzgeriten

(3) Ist die Rettung eingesetzter Atemschutzgeritetragerinnen oder
Atemschutzgeratetrager ohne Atemschutz nicht mdéglich, miissen Si-
cherheitstrupps in ausreichender Zahl zur sofortigen Rettung bereit-
stehen. Eine Uberwachung der eingesetzten Atemschutzgeritetrige-
rinnen und Atemschutzgeritetrager ist sicherzustellen. Es sind
geeignete Malinahmen zur Notfallrettung vorzusehen.

Geeignete MalRnahmen kdnnen je nach Einsatzsituation variieren. In Betracht

kommt unter Anderem die Bereitstellung von:

e Tragehilfen (z. B. Schleifkorbtrage, Tragetuch)

e ausreichenden Atemluftreserven, ggf. inkl. Anschlussmaglichkeit fiir eine zu
rettende Person am Atemschutzgerat

e Rettungsdienst

e Warmebildkamera

e Geraten zur technischen Rettung
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e zusatzlichen Sicherheitstrupps
e zusatzlichen Rettungswegen (Leitern)

Siehe auch DGUV Information 205-010 ,Sicherheit im Feuerwehrdienst®, FwDV 7

LJAtemschutz®

4.11 Einsturz- und Absturzgefahren
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§ 25 Einsturz- und Absturzgefahren

(1) Bei Objekten, deren Standsicherheit zweifelhaft ist, miissen zum
Schutz der Feuerwehrangehdrigen Sicherungsmalnahmen getroffen
werden.

Einsturzgefahrdete Objekte sind nicht zu betreten sowie ggf. abzusperren oder
deutlich zu kennzeichnen.

Zur Beurteilung der Standsicherheit sollten Statiker oder Fachberater Statik oder
entsprechend qualifizierte Personen hinzugezogen werden.

Geeignete SicherungsmalRnahmen gegen Einsturz sind z. B. das Abstiitzen oder
Verbauen. Bei Stemm-, Abbruch- und Aufraumarbeiten sind Gefadhrdungen durch
herabfallende Gegenstande zu vermeiden.

§ 25 Einsturz- und Absturzgefahren

(2) Besteht die Gefahr eines Absturzes, miissen zum Schutz der Feuer-
wehrangehdrigen Sicherungsmalinahmen hiergegen getroffen werden.

Eine geeignete SicherungsmalRnahme gegen Absturz kann z. B. das Riickhalten
oder die fach- und sachgerechte Nutzung des Geratesatzes ,,Absturzsicherung” an
der Absturzkante sein.

Siehe auch DGUV Information 205-010 , Sicherheit im Feuerwehrdienst*
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§ 25 Einsturz- und Absturzgefahren

(3) Decken und Décher, die fiir ein Begehen aus konstruktiven Griin-
den oder durch Brand und sonstige Einwirkungen nicht ausreichend
tragfiahig sind sowie sonstige Stellen mit Absturzgefahr diirfen nur
betreten werden, wenn Sicherungsmalinahmen gegen Durchbruch
und Absturz getroffen sind.

Mégliche SicherungsmaRnahmen sind der Einsatz von Absturzschutzausriistun-
gen sowie Benutzen von Hilfsmitteln wie z. B. tragfahigen Bohlen, Leitern.

4.12 Gefahrdung durch elektrischen Strom

§ 26 Gefihrdung durch elektrischen Strom

(1) Feuerwehrangehorige diirfen nicht durch elektrischen Strom ge-
fahrdet werden.

Ndhere Informationen enthdlt die DGUV Information 203-052 , Elektrische Gefahren
an der Einsatzstelle®

§ 26 Gefihrdung durch elektrischen Strom

(2) Muss im Ausnahmefall die Stromversorgung aus fremden elektri-
schen Netzen erfolgen, ist durch Verwendung einer Personenschutz-
einrichtung sicherzustellen, dass keine Gefahren fiir Feuerwehrange-
horige entstehen.

Vorrangig sind flr die Stromversorgung die Stromerzeuger der Feuerwehr einzu-
setzen. Muss im Ausnahmefall die Stromversorgung aus fremden elektrischen
Netzen erfolgen, darf der Anschluss nur liber eine Personenschutzeinrichtung
erfolgen. Als geeignet gilt z. B. eine Personenschutzeinrichtung nach DIN VDE 0661
“Ortsveranderliche Schutzeinrichtung zur Schutzpegelerh6hung .. .
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Soweit eine Personenschutzeinrichtung gegen gefahrliche Kérperstrome einge-
setzt wird, ist diese moglichst nahe an der Stromentnahmestelle zu installieren.

§ 26 Gefihrdung durch elektrischen Strom

(3) Bei Einsétzen in elektrischen Anlagen und in deren Néhe sind
Malinahmen zu treffen, die verhindern, dass Feuerwehrangehorige
durch elektrischen Strom gefihrdet werden.

Elektrische Anlagen im Sinne dieser Vorschrift sind abgeschlossene elektrische

Betriebsstatten wie z. B. Umspannwerke, Trafostationen, Generatorenstationen,
Schaltanlagen.

Diese Forderung schliel3t ein, dass
e die vorgesehenen Tatigkeiten durch dazu befahigte Personen, z. B. Elektrofach-
kraft, ausgefiihrt und
o geeignete Werkzeuge und Hilfsmittel benutzt werden, z. B.
- isolierte Werkzeuge,
- Erdungsstangen,
- KurzschlieReinrichtungen,
- isolierende Abdeckungen,
- isolierende Schutzbekleidung.



4.13 Ordnungswidrigkeiten

Betrieb

§ 27 Ordnungswidrigkeiten

Ordnungswidrig im Sinne des § 209 Absatz 1 Nr. 1 Siebtes Buch Sozial-
gesetzbuch (SGB VII) handelt, wer vorsétzlich oder fahrlissig den Be-

stimmungen des

§ 6 Absatz 3 Satz 1 und 2,

§ 10 Satz 2,

§ 11 Absatz 2, 3 oder 4

§ 12 Absatz 1 oder 2,

§13,

§ 14 Absatz 1 oder 2,

§ 17 Absatz 2 oder 3,

§ 19 Absatz 2i. V. m. § 6 Absatz 1 Satz 1,
§ 20 Absatz 2 Satz 2,

§ 21 Absatz 1 Satz 3,

§ 22,

§23i. V. m. § 6 Absatz 1 Satz 1,
§ 24 Absatz 1,

§ 25 Absatz 2 oder 3

oder

§ 26 Absatz 2

zuwiderhandelt.
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Anlage 1 der DGUV Vorschrift 49

Gefahrdende Tatigkeit Nachuntersuchungsfristen (in Monaten?)

Tragen von Atemschutzgeraten?

Personen bis 50 Jahre 36

Personen liber 50 Jahre

Gerategewicht bis 5 kg 24
Gerategewicht tiber 5 kg 12
Tauchen (Feuerwehrtauchen) 12

1 Die Nachuntersuchung ist jeweils vor Ablauf der in der Tabelle genannten 12, 24 oder 36 Monate, berechnet
ab dem Zeitpunkt der letzten Untersuchung, durchzufiihren
2 RegelméRige Eignungsuntersuchungen (§ 6 Absatz 3) sind nicht erforderlich fiir das Tragen von Atemschutz-
geraten:
- bis 3 kg Gewicht und ohne Atemwiderstand,
- bis 3 kg Gewicht und Atemwiderstand bis 5 mbar, wenn die Tragezeit weniger als 30 Minuten pro Tag
betragt,
- bis 5 kg Gewicht, wenn es sich um Fluchtgerate oder Selbstretter handelt, die ausschlieRlich zur Flucht
oder Selbstrettung getragen werden.
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Musterschreiben zu § 6 Absatz 5 fiir die Eignungs-
untersuchung von Atemschutzgeratetragerinnen bzw.
Atemschutzgeratetragern

- Briefkopf der Tragerin oder des Tragers der Feuerwehr -

Eignungsuntersuchungen der Atemschutzgeritetragerinnen und Atemschutz-
geratetrager der freiwilligen Feuerwehr

Sehr geehrte(r) Frau/Herr ...,

nach § 6 Absatz 1 DGUV Vorschrift 49 ,,Feuerwehren® diirfen fiir den Feuerwehrdienst nur
korperlich und geistig geeignete Feuerwehrangehérige eingesetzt werden. Besondere
Anforderungen an die kérperliche Eignung werden insbesondere an Feuerwehrangehori-
ge gestellt, die als Atemschutzgeratetragerin oder Atemschutzgeratetrager Dienst tun.
Nach §6 Absatz 3 muss sich die Unternehmerin (Gemeinde, Stadt) die korperliche Eig-
nung der Atemschutzgeratetragerin oder des Atemschutzgeratetrégers vor Aufnahme der
Tatigkeit und in regelmafligen Abstanden arztlich bescheinigen lassen. Fiir die Eignungs-
untersuchung von Atemschutztragenden sollen die ,,DGUV Empfehlungen fiir arbeitsme-
dizinische Beratungen und Untersuchungen® ,,Atemschutzgerate (Eignungsbeurteilung)“
beriicksichtigt werden.

Gemalt § 7 Absatz 1 DGUV Vorschrift 49 konnen abweichend von § 2 Absatz 1

DGUV Vorschrift 1 in Verbindung mit der ,Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge“
bei Feuerwehrangehdrigen arbeitsmedizinische Vorsorge wegen des Tragens von Atem-
schutzgeraten gemeinsam mit Eignungsuntersuchungen im Sinne des § 6 Absatz 3 durch
vom Unternehmer oder von der Unternehmerin damit beauftragte geeignete Arzte bzw.
Arztinnen (§ 6 Absatz 5) durchgefiihrt werden.

Die Auswahlverantwortung fiir eine geeignete Arztin oder einen geeigneten Arzt liegt bei
der Gebietskorperschaft als Tragerin der Feuerwehr.

Die Pflicht der beauftragten Arztin bzw. des beauftragten Arztes zu priifen, ob sie oder er
fachlich - vom Ausbildungs-/Weiterbildungsstand - und von der technischen Ausstattung
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her in der Lage ist, den Eignungsuntersuchungsauftrag anzunehmen und durchzufiihren,
bleibt hiervon unberiihrt.

Um unserer Auswahlverantwortung gerecht werden zu kdnnen, bitten wir Sie, die Fragen
auf der folgenden Seite zu beantworten.

Mit freundlichen GriRen

Fiir die auf der Grundlage der DGUV Vorschrift 49 durchzufiihrende Eignungsuntersu-
chung der Atemschutzgeratetragerinnen und Atemschutzgeratetrager sowie die dies-
beziigliche Arbeitsmedizinische Vorsorge sollen die ,,DGUV Empfehlungen fiir arbeits-
medizinische Beratungen und Untersuchungen® ,Atemschutzgerate
(Eignungsbeurteilung)“ und ,Atemschutzgerate (Arbeitsmedizinische Vorsorge)“
beriicksichtigt werden.

Die Anwendung dieser DGUV Empfehlungen sollte bereits in der vertraglichen Verein-
barung mit den beauftragten Arzten bzw. Arztinnen geregelt werden.

Die ,,DGUV Empfehlungen fiir arbeitsmedizinische Beratungen und Untersuchungen“
haben die ,,DGUV Grundsatze fiir arbeitsmedizinische Untersuchungen“ abgelost.

So sind z. B. flir Eignungsuntersuchungen vor Tatigkeiten unter schwerem Atem-
schutz der Feuerwehren statt des bisher bekannten Untersuchungsgrundsatz G 26.3
nun die Empfehlungen zur Eignungsbeurteilung ,Atemschutzgerate® zu berticksichti-
gen (s. Abschnitt 2.2 ,,DGUV Empfehlungen fiir arbeitsmedizinische Beratungen und
Untersuchungen®).
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Eignungsuntersuchungen der Atemschutzgeratetragerinnen
bzw. der Atemschutzgeratetrager der freiwilligen
Feuerwehr

Auskunft der Arztin bzw. des Arztes

I I N

Ich bin mit den Aufgaben der Atemschutzgeratetragerinnen bzw. der Atem-
schutzgeratetrager vertraut und kenne die besonderen physischen und O O
psychischen Belastungen/Anforderungen.

Ich kenne die ,,DGUV Empfehlungen fiir arbeitsmedizinische Beratungen
und Untersuchungen® ,,Atemschutzgerate“ und werde sie fiir die Eignungs- O O
untersuchung berticksichtigen.

Die erforderliche apparative Ausstattung fiir die Eignungsuntersuchung ist

vorhanden. = =
Ich kenne die ,Verordnung zur Arbeitsmedizinischen Vorsorge® (ArbMedV/V)
und bin dariiber informiert, dass abweichend von § 3 (3) Satz 3 ArbMedVV 0 0

die arbeitsmedizinische Vorsorge in Verbindung mit der Eignungsuntersu-
chung im zu beurteilenden Fall durchgefiihrt werden kann.

Ich bin fachlich in der Lage, aus den Untersuchungsergebnissen die Eig-
nung der Atemschutzgeratetragerin bzw. des Atemschutzgeratetragers O O
festzustellen.

Ich werde das Ergebnis der Eignungsuntersuchung schriftlich bescheinigen
und der bzw. dem Feuerwehrangehdrigen zur Weiterleitung libergeben.

Ort, Datum Stempel, Unterschrift der Arztin bzw. des Arztes
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Vorschriften, Verordnungen, Regeln,
Informationen, Normen

Nachstehend sind die insbesondere zu beachtenden und in der DGUV Vorschrift 49
~Feuerwehren“ bzw. der DGUV Regel 105-049 ,,Feuerwehren“ genannten einschldgigen
Vorschriften, Regeln, Informationen und Normen zusammengestellt:

1. Unfallverhiitungsvorschriften

Bezugsquelle: zustédndiger Unfallversicherungstrdger
e DGUV Vorschrift 1 ,,Grundsatze der Pravention®
e DGUV Vorschrift 70 bzw. 71 ,,Fahrzeuge“

2. Verordnungen

Bezugsquelle: www.gesetze-im-internet.de
e Strallenverkehrsordnung (STVO)
e Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV)

3. Regeln

Bezugsquelle: www.dguv.de/publikationen oder zusténdiger Unfallversicherungs-

trager

e DGUV Regel 100-001 ,,Grundsatze der Pravention®

e DGUV Regel 112-198 ,.Benutzung von personlichen Schutzausriistungen gegen
Absturz“

e DGUV Regel 112-199 ,,Benutzung von personlichen Absturzschutzausriistungen
zum Retten“

4. Technische Regeln fiir Gefahrstoffe

Bezugsquelle: www.baua.de
e Technische Regel fiir Gefahrstoffe 554 ,,Abgase von Dieselmotoren (TRGS 554)
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Informationen

Bezugsquelle: www.dguv.de/publikationen oder zustdndiger Unfallversicherungs-
trager

DGUV Information 203-052 ,,Elektrische Gefahren an der Einsatzstelle“
DGUV Information 205-008 ,,Sicherheit im Feuerwehrhaus*

DGUV Information 205-010 ,,Sicherheit im Feuerwehrdienst*

DGUV Information 205-014 ,,Auswahl von personlicher Schutzausriistung fiir
Einsatze bei der Feuerwehr*

DGUV Information 205-020 ,,Feuerwehrschutzkleidung Tipps fiir Beschaffer
und Benutzer”

DGUV Information 205-021 ,Leitfaden zur Erstellung einer Gefahrdungsbeur-
teilung im Feuerwehrdienst®

DGUV Information 205-024 ,,Unterweisungshilfen fiir Einsatzkrafte mit Fahr-
aufgaben”

Feuerwehr-Dienstvorschriften

Bezugsquelle: Deutscher Feuerwehrverband

Feuerwehr-Dienstvorschrift 1 ,,Grundtatigkeiten - Losch- und Hilfeleistungs-
einsatz“ (FwDV 1)

Feuerwehr-Dienstvorschrift 7 ,Atemschutz“ (FwDV 7)
Feuerwehr-Dienstvorschrift 8 ,Tauchen“ (FwDV 8)

e Feuerwehr-Dienstvorschrift 100 ,,Fiihrung und Leitung im Einsatz“ (FwDV 100)

Normen

(Bezugsquelle: DIN Media GmbH)

DIN 14092:2024-06 Teil 1 ,Feuerwehrhduser - Teil 1: Planungsgrundlagen“
DIN 14092:2024-06 Teil 3 ,,Feuerwehrhaduser - Teil 3: Feuerwehriibungsturm*“
DIN 14092:2024-06 Teil 7 ,,Feuerwehrhauser - Teil 7: Werkstatten“

DIN 14093:2014-04 ,Atemschutz-Ubungsanlagen - Planungsgrundlagen®
DIN 14097:2018-05 Teil 1 - 4 ,,Brandiibungsanlagen®
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DIN 14800-18 Beiblatt 12:2011-11 ,Feuerwehrtechnische Ausriistung fiir Feuer-
wehrfahrzeuge - Teil 18: Zusatzbeladungssatze fiir Loschfahrzeuge; Beiblatt 12:
Beladungsmodule L, Grobreinigung, Dekontamination®

DIN 14961:2013-04 ,,Boote fiir die Feuerwehr*

DIN 49442:1969-03 ,,Zweipolige Steckdosen mit Schutzkontakt, druckwasser-
dicht 10 A250 V-~ und 10 A 250V - 16 A 250 V~ HauptmaRe*

DIN 49443:1987-02 ,,Zweipoliger Stecker mit Schutzkontakt

DIN VDE 0132:2018-07 ,,Brandbekampfung im Bereich elektrischer Anlagen
DIN VDE 0661:1988-04 ,,Ortsveranderliche Schutzeinrichtungen zur Schutzpe-
gelerh6hung fiir Nennwechselspannung Un=230 V, Nennstrom In= 16 A, Nenn-
differenzstrom 1An <=30 mA“

DIN EN 388:2019-03 ,,Schutzhandschuhe gegen mechanische Risiken®

DIN EN 397:2013-04 ,,Industrieschutzhelme®

DIN EN 1147:2010-10 ,Tragbare Leitern fir die Verwendung bei der Feuerwehr
DIN EN 1846-2:2013-05 ,,Feuerwehrfahrzeuge - Teil 2 Allgemeine Anforderun-
gen - Sicherheit und Leistung”

DIN EN 1846-3:2013-11 ,Feuerwehrfahrzeuge - Teil 3 Fest eingebaute Ausriis-
tung - Sicherheit- und Leistungsanforderungen®

DIN EN 12195 ,Ladungssicherung auf StraRenfahrzeugen

DIN EN 12640:2020-05 ,,Intermodale Ladeeinheiten und Nutzfahrzeuge - Zurr-
punkte zur Ladungssicherung - Mindestanforderungen und Priifungen®

DIN EN 12642:2017-03 ,,Ladungssicherung auf Stralenfahrzeugen - Aufbauten
an Nutzfahrzeugen - Mindestanforderungen“

DIN EN 14043:2014-04 ,Hubrettungsfahrzeuge fiir die Feuerwehr - Drehleitern
mit kombinierten Bewegungen (Automatik - Drehleitern)“

DIN EN 14044:2014-04 ,Hubrettungsfahrzeuge fiir die Feuerwehr - Drehleitern
mit aufeinander folgenden (sequenziellen) Bewegungen (Halbautomatik -
Drehleitern)“

DIN EN 1777:2010-06 ,Hubrettungsfahrzeuge fiir Feuerwehren und Rettungs-
dienste, Hubarbeitsbiihnen (HABn) - Sicherheitstechnische Anforderungen und
Prifung®

DIN EN IEC 60309-1:2023-06 ,,Stecker, Steckdosen und Kupplungen fiir industrielle
Anwendungen - Teil 1: Allgemeine Anforderungen und zugehdrige Normteile®
DIN EN ISO 12402-2:2021-04 ,,Personliche Auftriebsmittel - T eil 2: Rettungs-
westen, Stufe 275 - Sicherheitstechnische Anforderungen“



e DIN EN ISO 12402-3:2021-04 ,,Personliche Auftriebsmittel - Teil 3: Rettungs-
westen, Stufe 150 - Sicherheitstechnische Anforderungen®

e DIN EN ISO 20345:2024-06 ,,Personliche Schutzausriistung - Sicherheitsschuhe“

e DIN EN IS0 20471:2017-03 ,Hochsichtbare Warnkleidung - Priifverfahren und
Anforderungen“
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