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Vorwort

InhaltLiebe Leserinnen und Leser, 

das Jahr 2022 führte uns Schritt für Schritt raus aus der Corona-
Pandemie hin zu einer neuen Realität. Dies lässt sich an den stei-
genden Unfallmeldungen erkennen: Das Niveau nähert sich dem 
des Jahres 2019 an. Deutlich zeigt sich die Pandemie noch in den 
Verdachtsanzeigen auf Berufskrankheiten. Die leicht übertragbare  
Omikron-Variante prägte den Alltag für Erzieherinnen und Erzieher 
in Kindertagesstätten.

Sicherer und gesunder Schulsport, Verkehrssicherheit und die 
Unterstützung unserer Mitglieder und Versicherten vor Ort lagen 
uns im Jahr 2022 besonders am Herzen. Alle Bemühungen stehen  
unter dem Ziel der Vision Zero – einer Welt ohne schwere und  
tödliche Arbeits- und Wegeunfälle. 

Wir bedanken uns bei unseren Mitgliedern und Versicherten sowie  
dem gesamten Team der UK RLP für die gute Zusammenarbeit.
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Steigende Unfallzahlen zum Ende der Pandemie 
Rund 24.000 Unfälle mehr als im Vorjahr: Dies lässt sich 
mit einem ersten Blick auf die der Unfallkasse Rhein-
land-Pfalz 2022 gemeldeten Versicherungsfälle sagen. 
Liegt der Maßstab in 2019, dem Jahr vor Pandemiebeginn,  
Homeoffice und Homeschooling, so sinkt die Zahl der 
gemeldeten Versicherungsfälle um 7.175 Fälle. 77.356  
Unfallmeldungen erreichen die UK RLP im Jahr 2022, davon 
18.089 in der Allgemeinen Unfallversicherung (AUV) und 
59.267 in der Schülerunfallversicherung (SUV).

Die Zahl der Berufskrankheiten steigt Covid-19-bedingt  
weiterhin an. Mit 2.202 Berufskrankheiten verzeichnet  
das Jahr 2022 einen Zuwachs von 1.319 Berufskrankheiten 
gegenüber 2021.
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Anzahl der
Versicherten

gemeldete
Versicherungsfälle

Beschäftigte kommunaler Mitglieder 78.595 5.032

Beschäftigte des Landes Rheinland-Pfalz 50.035 1.247

Beschäftigte in rechtlich selbstständigen Unternehmen 59.150 3.390

Beschäftigte in Arbeitsgelegenheiten nach § 16
Abs. 3 SGB II 3.143 11

Beschäftigte in Haushalten 24.425 81

Bauhelfende 1.903 0

AUV 2022: Versicherte und Versicherungsfälle in Zahlen (ohne Berufskrankheiten) Anzahl der
Versicherten

gemeldete
Versicherungsfälle

Ehrenamtlich Tätige 97.965 15

Freiwillige Feuerwehren 71.876 1.030

In Hilfeleistungsunternehmen Tätige 11.567 119

Blut- und Gewebespenderinnen und -spender 25.932 38

Pflegepersonen 349.626 82

Inhaftierte in Justizvollzugsanstalten 5.594 106

Sonstige 4.013 993

Abgaben 3.747

Summe 783.824 15.891
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SUV 2022: Versicherte und Versicherungsfälle in Zahlen (ohne Berufskrankheiten)

Anzahl der
Versicherten

gemeldete
Versicherungsfälle

Kinder in Kindertagesstätten 174.072 13.781

Schülerinnen und Schüler 
in allgemeinbildenden Schulen 411.898 41.298

Schülerinnen und Schüler in berufsbildenden Schulen 116.659 2.525

Studierende an Hochschulen 121.060 461

Sonstige 5

Abgaben 1.193

Summe 823.689 59.263

Julian Mädrich,  
Fachbereich Sport, Bewegung  
und Verkehr

25 Prozent der Unfallmeldungen in 2022 sind auf den 
Schulsport zurückzuführen. Damit Sport und Bewegung 
nachhaltig sicher und attraktiv bleiben, arbeiten wir u. a. 
im Rahmen der Schulsportinitiative mit rheinland- 
pfälzischen Institutionen wie den Ministerien zusammen 
und nutzen Synergien innerhalb unserer Netzwerke. Nur 
so können gezielte Maßnahmen landesweit koordiniert  
werden und kommen da an, wo sie benötigt werden.

„Ein sicheres Netzwerk

“
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77.356

Unfälle

AUV insgesamt 18.089

davon Arbeitsunfälle 8.076

davon Wegeunfälle 1.717

Berufskrankheiten 2.198

Ablehner/Abgaben an andere UV-Träger 6.098

Unfälle

SUV insgesamt 59.267

davon Schulunfälle 50.327

davon Wegeunfälle 4.220

Berufskrankheiten 4

Ablehner/Abgaben an andere UV-Träger 4.716

Unfälle wurden 2022 in der Schülerunfallversicherung und  
in der Allgemeinen Unfallversicherung gemeldet. 

Unfallmeldungen erreichten uns in der

Allgemeinen Unfallversicherung18.089 59.267 Unfallmeldungen erreichten uns in der

Schülerunfallversicherung
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Schul- und Wegeunfälle in der Schülerunfallversicherung

5.221 5.449 3.596 2.840
4.220

58.758 60.153

34.696 33.505

50.327 

Schulunfälle
Wegeunfälle

2018 2019 2020 2021 2022

Leichte, mittelschwere, schwere Versicherungsfälle SUV

L-Fälle
M-Fälle
S-Fälle

2018 2019 2020 2021 2022568 616 444 579

8.484 8.424
4.865 4.773 6.888

57.793 59.524

34.781 32.740

50.434

1.941
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Jördis Hasler,  
Fachbereich Sport,  
Bewegung und Verkehr

„ 4.220 Unfälle in der Schülerunfallversicherung ereigneten 
sich 2022 im Straßenverkehr. Mit Präventionsprojekten wie 
den „Gelben Füßen“ oder „Sicher zur Schule“ unterstützen 
wir die Sicherheit von Kindern und Jugendlichen als Fuß-
gängerinnen und Fußgänger. Gemeinsame Projekte mit der  
Landesverkehrswacht Rheinland-Pfalz und dem Forum 
Verkehrssicherheit wie „I like to bike“ geben Sicherheit auf 
dem Rad. Um unserem Ziel der Vision Zero näher zu kommen, 
setzen wir im Setting Straßenverkehr bereits beim  
Nachwuchs an.

Sicher unterwegs zu Kita und Schule

Wegeunfälle in der SUV

Wegeunfälle in der Schülerunfallversicherung 

Auto 313

Fahrrad 743

Öffentliche Verkehrsmittel 361

Zweirad 252

Zu Fuß 1.322

Haltestelle 379

City-Roller 230

Sonstiges 620

Gesamt: 4.220 “
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10.728

3.344
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11.774
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1.359

10.639 10.263 11.586

1.551 1.507 1.8691.230

2.629 2.436

Leichte, mittelschwere, schwere Versicherungsfälle AUVWegeunfälle in der AUV
L-Fälle
M-Fälle
S-Fälle

2021 2022

Wegeunfälle in der Allgemeinen Unfallversicherung 

Auto 404

Fahrrad 400

Öffentliche Verkehrsmittel 24

Zweirad 84

Zu Fuß 407

Sonstiges 398

Gesamt: 1.717
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Arbeits- und Wegeunfälle in der Allgemeinen Unfallversicherung

1.636

8.616

1.775

8.628

1.723 1.525 1.717

7.579 7.952
8.076

Arbeitsunfälle
Wegeunfälle

Jörg Zervas,
Abteilungsleiter Sicherheit –  
Gesundheit – Teilhabe, Schwerpunkt  
Rehabilitation und Entschädigung

Umweltereignisse, Naturkatastrophen, menschengemachte 
Probleme und rohe Gewalt: Einsatzkräfte der Feuerwehren, 
Polizei und Hilfeleistungsunternehmen sind einer Vielzahl 
von Gefährdungen ausgesetzt. Während einige Herausforde-
rungen bedingt durch den Klimawandel zunehmen werden, 
sind andere unverzeihlich: Helfende Hände schlägt man 
nicht! Gewalt gegen Rettungs- und Einsatzkräfte kann  
und darf nicht toleriert werden.  

„Herausforderungen für Lebensrettende

2021 2022“
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Berufskrankheiten

+ 150 %

2.202 
BK-Fälle

2021 2022

883

2.202 

675
Bernd Schürmann,  
Fachbereichsleiter S-Fälle, 
Berufskrankheiten

„ Die Omikron-Variante des Coronavirus SARS-CoV-2 verur-
sachte im Jahr 2022 einen starken Anstieg der Verdachtsan-
zeigen auf Berufskrankheiten. Die hohe Übertragbarkeit des 
Virus beschleunigte die Infektionen auch in Kindertagesstät-
ten, in denen 2022 zahlreiche Erzieherinnen und Erzieher von 
den Folgen einer Corona-Infektion betroffen waren. Auch 
wenn die Zahl der Berufskrankheiten sich deutlich erhöht 
hat, sind wir froh, im Rahmen der Covid-19-Infektionen mit 
der Omikron-Variante insgesamt gesehen eine geringere 
Krankheitsschwere festzustellen. Ausgenommen SARS-
CoV-2 stellen wir einen Anstieg der Berufskrankheiten- 
anzeigen um ca. 10 Prozent fest. 

Omikron-Variante lässt Berufskrankheiten steigen 

“
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Diana Röttig,
Fachbereichsleiterin  
Qualifizierung

Die Qualifizierungszahlen erreichten in 2022 zahlenmäßig 
wieder das Niveau von 2019. Mittlerweile besteht unser 
geplantes Angebot aus einer Mischung von Präsenz- und 
digitalen Veranstaltungen. Vor dem Hintergrund unseres 
dauerhaften Ziels, den Arbeitsalltag unserer Mitglieder  
und Versicherten sicher und gesund zu gestalten, werden 
wir unser Angebot weiterhin kontinuierlich an die sich  
verändernden Bedarfe anpassen.

„

Vergleich der Qualifizierungsangebote in den Jahren 2019 bis 2022

Qualifizierung im Wandel 
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Geschäftsergebnisse: Einnahmen

Einnahmen

Beiträge und Gebühren 76.488.527,91 €

Vermögenserträge und sonstige Einnahmen 6.051.654,47 €

Regresseinnahmen = 3.141.768,10 €

Sonstige Einnahmen = 2.909.886,37  €

Summe 82.540.182,38 €

Geschäftsergebnisse: Ausgaben

Ausgaben

Leistungen der Rehabilitation und Entschädigung 60.755.706,16 €

Prävention 8.076.103,39 €

Vermögens- und sonstige Aufwendungen 2.600.875,80 €

Verwaltungs- und Verfahrenskosten 9.318.330,14 €

Summe 80.751.015,49 €
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Benjamin Heyers,  
Abteilungsleiter Zentralabteilung

„ Trotz steigender Unfallzahlen sowie starker Inflation zum 
Jahresende lässt sich für die Unfallkasse Rheinland-Pfalz ein 
positives Haushaltsjahr verzeichnen. Mittel, die für Leistungen 
der Unfallprävention anfallen, sind gut investiert, denn Leben 
ist nicht verhandelbar. Der im Jahr 2022 erwirtschaftete 
Haushaltsüberschuss von 1,7 Millionen Euro kommt  
unseren Mitgliedern in den Folgejahren zugute.

Einnahmen und Ausgaben im Einklang

Dave Paulissen,
Stellv. Abteilungsleiter  
Sicherheit – Gesundheit –  
Teilhabe, Schwerpunkt Prävention

„ Unterstützung vor Ort ist uns wichtig! Mit unserem Beitrag 
zur Gemeinsamen Deutschen Arbeitsschutzstrategie (GDA) 
sind wir auf dem Weg, das Arbeitsschutzsystem entlang der 
sich wandelnden Arbeitswelt kontinuierlich zu modernisie-
ren und Anreize für Betriebe zu schaffen, die Sicherheit und 
Gesundheit unserer Versicherten weiter zu stärken. Im Jahr 
2022 haben wir in 300 Mitgliedsbetrieben und Einrichtungen 
zusätzlich zur Beratung und Überwachung eine System- 
bewertung vorgenommen, um gemeinsam mit ihnen  
praktische Verbesserungen zu identifizieren und  
anzustoßen.

Sicherheit und Gesundheit im Fokus

“ “
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Unfallkasse Rheinland-Pfalz

Orensteinstraße 10
56626 Andernach

Telefon: 02632 960-0
Fax: 02632 960-1000
E-Mail: info@ukrlp.de

www.ukrlp.de


